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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1021 

7 Ιουλίου 2004 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ.6495 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Πτολεμαίδας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2539/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 5 του Ν. 2307/1995. 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 57 παρ. 10 του Ν. 2218/1994 
και του άρθρου 67 παρ. 6-10 του Ν. 1416/1984 

5. Την υπ’ αριθ. 7145/27.9.1999 απόφασή μας, περί 
έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Πτολεμαίδας. 

6. Την υπ’ αριθ. 293/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Πτολεμαίδας. 

7. Την από 28.6.2004 (02/2004 πρακτικό συνεδρίασης) 
θετική γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του 
άρθρου 8 § 4του Ν. 2307/1995, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθ. 7145/27.9.1999 απόφασή 
μας, περί έγκρισης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου Πτολεμαίδας, ως ακολούθως: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α: 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 1: ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
Δήμαρχος 
Ιδιαίτερο γραφείο 
Αντιδήμαρχοι 
Ιδιαίτερα γραφεία 
Γενικός Γραμματέας 
Υπηρεσίες συμβουλευτικές / επιτελικές 

• Γ ραφείο Ειδικών Συμβούλων 

• Γ ραφείο Νομικού Συμβούλου 

• Γ ραφείο Προγραμματισμού 

• Αυτοτελές Γ ραφείο Τ ύπου και Δημοσίων Σχέσεων 

• Αυτοτελές Γ ραφείο του Πολίτη 

• Αυτοτελές Γ ραφείο Ποιότητας Υπηρεσιών 

Οι συμβουλευτικές υπηρεσίες υποστήριξης προτείνε- 
ται να έχουν άμεση επαφή και συνεργασία με την ανώτα¬ 


τη Διοίκηση του Δήμου, λόγω της φύσης των καθηκόντων 
τους που απαιτεί συνεχής συνεργασία με αυτή. Επιπλέον, 
η απευθείας πρόσβασή τους στην Ανώτατη Διοίκηση, θε¬ 
ωρείται ότι διασφαλίζει την ανεξαρτησία τους (π.χ. γρα¬ 
φείο ποιότητας υπηρεσιών). 

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

2.1. Τμήμα Διοίκηση και Προσωπικού 

2.1.1. Γ ραφείο Προσωπικού 

2.1.2. Γ ραφείο Μηχανοργάνωσης 

2.1.3. Γ ραφείο Δημοτικής Κατάστασης 

2.1.4. Γ ραφείο Ληξιάρχου 

2.1.5. Γ ραφείο Πρωτοκόλλου 

2.1.6. Γ ραφείο Αδειών 

2.1.7. Γραφείο Δημοτικού Συμβουλίου, Τοπικών Συμ¬ 
βουλίων και Δημαρχιακής Επιτροπής 

2.1.8. Γ ραφείο Προμηθειών - Αποθήκης 

2.1.9. Γ ραφείο Γ ενικών Καθηκόντων 

2.2. Τμήμα Οικονομικών 

2.2.1. Γ ραφείο Προσόδων - Εσόδων και Δημοτικής Πε¬ 
ριουσίας 

2.2.2. Γ ραφείο Λογιστηρίου - Προϋπολογισμού 
2.3. Τμήμα Ταμείου 

2.3.1. Γ ραφείο εσόδων 

2.3.2. Γ ραφείο εξόδων 

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

3.1. Τμήμα Ειδικών Πληθυσμιακών Ομάδων 

3.1.1. Γ ραφείο Νεολαίας 

3.1.2. Γραφείο Α.Μ.Ε.Α. 

3.1.3. Γ ραφείο Τρίτης Ηλικίας 

3.1.4. Γ ραφείο Ισότητας - Γ υναικών - Μονογονεικής Οι¬ 
κογένειας 

3.1.5. Γ ραφείο Παλιννοστούντων - Προσφύγων 
3.2. Τμήμα Κοινωνική Υποδομής 

3.2.1. Γραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

3.2.2. Γ ραφείο Αθλητισμού 

3.2.3. Γ ραφείο Πολιτισμού 

3.2.4. Γραφείο Εκπαιδευτικών Υποδομών 

3.2.5. Γ ραφείοΕκτάκτωνΑναγκών 

4. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
4.1 Τμήμα Έργων 

4.1.1. Γ ραφείο Μελετών 

4.1.2. Γ ραφείο Επίβλεψης Έργων 

4.1.3. Γ ραφείο Κυκλοφοριακής Ευταξίας 
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4.2. Τμήμα Συντήρησης Δημοτικών Εγκαταστάσεων 

4.2.1. Γραφείο Ηλεκτροφωτισμού 

4.2.2. Γ ραφείο Τεχνιτών 

4.3. Τμήμα Συντήρησης και Κίνησης Οχημάτων 

4.3.1. Γ ραφείο Κίνησης Οχημάτων 

4.3.2. Συνεργείο Οχημάτων 

5. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

5.1 Τμήμα Περιβάλλοντος 

5.1.1. Γ ραφείο Περιβαλλοντικής Αγωγής 

5.1.2. Γ ραφείο Πάρκων και Δενδροστοιχιών - Νεκροτα¬ 
φείων - Οδών 

5.2. Τμήμα Καθαριότητας 

5.2.1. Γ ραφείο Συντονισμού και Ανακύκλωσης 

5.2.2. Γ ραφείο Αποκομιδής 

5.2.3. Γ ραφείο Καθαριότητας 

5.3. Τμήμα Πολεοδομίας 

5.3.1. Γ ραφείο Οικοδομικών Αδειών - Αυθαιρέτων 

5.3.2. Ενεργειακής Διαχειρίσεις 

5.3.2. Τοπογραφικό Γ ραφείο 

5.3.3. Γ ραφείο Κτηματολογίου 

6. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

6.1 .Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης 

6.2. Τμήμα Ελέγχου Κυκλοφορίας και Στάθμευσης Οχη¬ 
μάτων 

6.3. Τμήμα Προστασίας Περιβάλλοντος - Ελέγχου κατα¬ 
στημάτων και Κοινοχρήστων χώρων 

ΑΡΘΡΟ 2: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Δήμαρχος 

• Όλες οι δικαιοδοσίες και αρμοδιότητες που προβλέ- 
πονται από το Νόμο. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού. 

ΑΡΘΡΟ 3: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

Ιδιαιτέρα Γραμματέας: 

• Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία του Δημάρχου. 

• Καθορίζει τις συναντήσεις του Δημάρχου για συνερ¬ 
γασία, με υπηρεσιακούς παράγοντες. 

• Καθορίζει το πρόγραμμα συναντήσεων, συσκέψεων 
και επαφών του Δημάρχου με επιτροπές, δημότες, εκ¬ 
προσώπους διαφόρων Αρχών. 

• Υποδέχεται τους πολίτες και λοιπούς επισκέπτες του 
Δημάρχου. 

• Τηρεί αρχείο των συνεδριάσεων των Επιτροπών και 
Συμβουλίων στα οποία μετέχει ο Δήμαρχος. 

• Συντάσσει και δακτυλογραφεί άλατα σχετικά έγγραφα. 

• Τηρεί πρωτόκολλο όλων των εγγράφων που εισέρχο¬ 
νται και εξέρχονται από το γραφείο του Δημάρχου. 

• Τηρεί αρχείο πληροφοριών που ενδιαφέρουν το Δή- 
μαρχο. 

• Τηρεί αρχείο συνεργατώντου Δημάρχου (προσώπων 
και υπηρεσιών). 

• Τηρεί αρχείο των εντολών του Δημάρχου προς φυσι¬ 
κά ή νομικά πρόσωπα και παρακολουθεί το χρονοδιά¬ 
γραμμα εκτέλεσης των εντολών αυτών σε συνεργασία με 
το Γ ραφείο Ειδικών Συμβούλων και τους προϊσταμένους 
των αρμόδιων υπηρεσιών. 

ΑΡΘΡΟ 4: ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΩΝ 

• Όλες οι δικαιοδοσίες και αρμοδιότητες που δίνονται 
με εντολή του Δημάρχου. 

• Συμμετέχουν στην Επιτροπή Προγραμματισμού, 
έπειτα από εντολή του Δημάρχου. 


ΑΡΘΡΟ 5: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 

• Προΐσταται όλων των Διευθύνσεων του Δήμου, συ¬ 
ντονίζει, ασκεί εποπτεία και έλεγχο σε όλες τις δημοτικές 
υπηρεσίες, έχοντας την ευθύνη εκτέλεσης των αποφάσε¬ 
ων του Δ.Σ. 

• Προγραμματίζει και κατανέμει στις Διευθύνσεις τις 
απαραίτητες αρμοδιότητες για την επίτευξη των στόχων 
του Δήμου και την αποτελεσματική λειτουργία του. 

• Θεωρεί άλατα καταρτιζόμενα από τις διάφορες υπη¬ 
ρεσίες έγγραφα συμπεριλαμβανομένων και των χρηματι¬ 
κών ενταλμάτων, μονογράφοντας τα σχέδια αυτών, πριν 
υπογράψει ο Δήμαρχος. 

• Παραλαμβάνει αποσφραγίζει την αλληλογραφία του 
Δήμου και την προωθεί στις αρμόδιες υπηρεσίες μέσω 
του γραφείου πρωτοκόλλου. 

• Τηρεί το εμπιστευτικό αρχείο του Δήμου και θεωρεί 
όλες τις καταστάσεις μισθοδοσίας. 

• Παρακολουθεί τη νομοθεσία και νομολογία και ενη- 
μερώνειτις Διευθύνσεις για τις ερμηνευτικές εγκυκλίους. 

• Επιμελείται της σύννομης διατύπωσης των αποφάσε¬ 
ων του Δ.Σ και της ΔΕ. 

• Εισηγείται μέτρα για την αποτελεσματικότερη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Δήμου. Σε συνεργασία με 
τους Διευθυντές εισηγείται τροποποιήσεις του οργανι¬ 
σμού του Δήμου. 

• Ασκεί όλες τις αρμοδιότητες που ανατίθενται στη Γε¬ 
νική Διεύθυνση σύμφωνα με το Νόμο ή κατά εξουσιοδό¬ 
τηση. 

• Αναφέρεται και παίρνει εντολές από το Δήμαρχο. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού. 

ΑΡΘΡΟ 6: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΙΔΙΚΩΝ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ - ΕΙΔΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

• Έχουν συμβουλευτικό έργο, το οποίο απευθύνεται 
προς το Δήμαρχο και στους τομείς που ορίζει. 

• Συνεργάζεται στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του με 
το Γραφείο Προγραμματισμού για την επεξεργασία ειση¬ 
γήσεων και προτάσεων. 

• Παρέχει συμβουλές και διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώμες γραπτά ή προφορικά, για το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων, των οποίων έχει οριστεί να εξυπηρετή¬ 
σει (Ν. 1416/1984 άρθρο 67) 

• Ασκεί καθήκοντα επιτελικά 

ΑΡΘΡΟ 7: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

• Παρακολουθεί τους νόμους, τα Προεδρικά Διατάγ¬ 
ματα και τις Υπουργικές Αποφάσεις που δημοσιεύονται 
σχετικά με τη Δημοτική Νομοθεσία και αφορούν ρύθμιση 
βασικής σημασίας ζητημάτων του Δήμου, όπως επίσης 
και τις σχετικές δικαστικές αποφάσεις. 

• Συμβουλεύει τον Δήμαρχο και όποιον ορίσει αυτός, 
σε Νομικά θέματα που αφορούν την λειτουργία του Δή¬ 
μου. 

• Γνωμοδοτεί για όσα νομικά θέματα παραπέμπονται σ’ 
αυτό με τη μορφή ερωτημάτων από τις υπηρεσίες ή τα νο¬ 
μικά πρόσωπα του Δήμου. 

• Επεξεργάζεται τις συμβάσεις και τα συμβόλαια που 
συνάπτει ο Δήμος και κινεί τις δικαστικές υποθέσεις και 
διαδικασίες που αφορούν το Δήμο. 

• Παραλαμβάνει όλα τα εξώδικα και δικαστικά έγγραφα 
που κοινοποιούνται στο Δήμο. 
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• Υπερασπίζεται με παραστάσεις στα δικαστήρια ή 
ενώπιον άλλων αρχών τα συμφέροντα του Δήμου. 

• Τηρεί αρχεία των δικαστικών υποθέσεων και αποφά¬ 
σεων καθώς και τα σχετικά βιβλία με τα απαραίτητα στοι¬ 
χεία για τις υποθέσεις του Δήμου. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού, όταν 
κριθεί αναγκαίο από τον Δήμαρχο. 

ΑΡΘΡΟ 8: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

Το γραφείο προγραμματισμού διαθέτει την δική του 
γραμματειακή υποστήριξη και είναι υπεύθυνο για το σχε¬ 
δίασμά της αναπτυξιακή στρατηγική του Δήμου, με την 
ενεργή συμμετοχή του Δημάρχου, των Διευθυντών όλων 
των υπηρεσιών, καθώς και των ειδικών συμβούλων και 
επιστημονικών συνεργατών, που αποτελούν την Επιτρο¬ 
πή Προγραμματισμού. Όλοι μαζί σχεδιάζουν, παρακο¬ 
λουθούν και υλοποιούν τα βραχυπρόθεσμα και μακρο¬ 
πρόθεσμα προγράμματα του Δήμου, στους εξής τομείς: 

Α. Τοπικής ανάπτυξης 

• Συνεχής έρευνας και παρακολούθηση των εξελίξεων 
στη περιοχή του Δήμου και τεκμηρίωση τους μέσω της 
συγκέντρωσης στατιστικών στοιχείων και δεικτών που πε¬ 
ριγράφουν την οικονομική, περιβαλλοντική, κοινωνική, 
πολιτιστική κατάσταση του Δήμου, καθώς επίσης μεριμνά 
για την ορθή παρουσίαση και κοινοποίηση του πληροφο¬ 
ριακού στατιστικού υλικού στις υπηρεσίες του Δήμου. 

• Ανάπτυξη Διαδημοτικών Συνεργασιών. 

• Συγκέντρωση πληροφοριών από το εξωτερικό περι¬ 
βάλλον του Δήμου που επηρεάζουν τις δραστηριότητες 
του (π.χ. πλαίσια του διεθνούς, εθνικού, περιφερειακού 
και νομαρχιακού προγραμματισμού, χρηματοδοτήσεις, 
δημόσιες πολιτικές, κατευθύνσεις των συλλογικών οργά¬ 
νων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Τ.Α.), προγράμματα φο¬ 
ρέων υποστήριξης της Τ.Α., προγράμματα Ε.Ε.). 

• Φροντίδα για τη συγκέντρωση μελετών και τεχνογνω¬ 
σίας που είναι δυνατόν να βοηθήσουν τις επιδιώξεις του 
Δήμου. 

• Εισηγήσεις προς τα αιρετά όργανα για την οργάνωση 
των διαδικασιών στρατηγικού / επιχειρησιακού προγραμ¬ 
ματισμού του Δήμου συνολικά και στους επί μέρους το¬ 
μείς (Τεχνικά, Πολεοδομικά, Περιβαλλοντικά, Οικονομι¬ 
κά, κοινωνικά και Πολιτιστικά ζητήματα). 

• Τήρηση του απαραίτητου αρχείου. 

Β. Προγράμματα Ευρωπαϊκής Ένωσης 

• Διερεύνηση και ενημέρωση της Δημοτικής αρχής για 
τα προγράμματα ή άλλων ενεργειών που επιδοτούνται 
από την Ε.Ε. και άλλων διεθνών οργανισμών, που ενδια¬ 
φέρουν το Δήμο και υποστήριξη των αρμοδίων υπηρε¬ 
σιών στο σχεδίασμά, υλοποίηση και αξιολόγηση των σχε¬ 
τικών ενεργειών. 

• Κατάρτιση και υποβολή προτάσεων (σε συνεργασία 
με τις αρμόδιες υπηρεσίες) συμμετοχής του Δήμου σε 
συγκεκριμένα προγράμματα και η παρακολούθηση και 
αξιολόγηση της υλοποίησης τους. 

• Αναζήτηση συνεργασιών στο εσωτερικό και εξωτερι¬ 
κό για την αξιοποίηση των δυνατοτήτων που προσφέρουν 
τα προγράμματα, για την οικονομική και κοινωνική ανά¬ 
πτυξη του Δήμου. 

• Διακίνηση μέσα στο Δήμο εντύπων και άλλων μέσων 
πληροφόρησης για τις Ευρωπαϊκές εξελίξεις που αφο¬ 
ρούν την Τοπική Αυτοδιοίκηση. 


Γ. Προστασία-Διαχείριση Περιβάλλοντος 

• Επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμόδιες υπηρε¬ 
σίες για την προετοιμασία και διαχείριση του πράσινου 
της πόλης, την καθαριότητα, την διαχείριση απορριμμά¬ 
των, κλπ. 

• Σε συνεργασία με τις αρμόδιες Διευθύνσεις του δή¬ 
μου για την διατύπωση προτάσεων μελέτης και εκτέλε¬ 
σης έργων υποδομής. 

• Συμμετοχή του Δήμου στην οργάνωση και διαχείριση 
προγραμμάτων περιβάλλοντος. 

Δ. Τουριστική Ανάπτυξη 

• Συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων που αφο¬ 
ρούν την υφιστάμενη κατάσταση του τουρισμού στον Δή¬ 
μο. 

• Εισήγηση και σχεδιασμός των προγραμμάτων πα¬ 
ρέμβασης του Δήμου στο χώρο της παροχής τουριστικών 
υπηρεσιών. 

• Παρακολούθηση της υλοποίησης προγραμμάτων 
τουριστικής προβολής της περιοχής του Δήμου. 

• Συνεργασία και συντονισμός με τους αρμόδιους φο¬ 
ρείς τουρισμού, επαγγελματικών ενώσεων, καθώς και με 
κάθε φορέα ή άτομο που δραστηριοποιείται στον τουρι¬ 
σμό για την καταγραφή των προβλημάτων του τομέα και 
για τη βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

Ε. Αγροτική Ανάπτυξη 

• Σχεδιασμός, επεξεργασία προτάσεων και μέτρων 
προς τις αρμόδιες υπηρεσίες για την εκπόνηση μελετών, 
τη σύνταξη σχεδίων και την υλοποίηση προγραμμάτων 
για την αγροτική ανάπτυξη και την προστασία της φυτικής 
και ζωικής παραγωγής της περιοχής του Δήμου. 

• Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και ενημέρωση 
/ πληροφόρηση των αγροτών του Δήμου σε θέματα γεω¬ 
πονίας. 

• Συνεργασία μετά αρμόδια τμήματα της Ν.Α. και συμ¬ 
μετοχή σε προγράμματα ενημέρωσης για την ανάπτυξη 
νέων βιολογικών καλλιεργειών, την εφαρμογή προγραμ¬ 
μάτων αναδιάρθρωσης, τηνπροστασίατωνπεριοχώνγης 
υψηλής παραγωγικότητας, την δημιουργία θερμοκηπίων, 
την ορθολογική αξιοποίηση των βοσκοτόπων, κλπ. 

• Συμμετοχή στα προγράμματα της Ν.Α., της Περιφέ¬ 
ρειας και του κράτους για την ισόρροπη ανάπτυξη της γε¬ 
ωργικής βιομηχανίας, την ενημέρωση για την τήρηση των 
περιβαλλοντικών όρων λειτουργίας. 

ΣΤ. Οργάνωση και Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 

• Υποστήριξη του Δήμου και των Νομικών Προσώπων 
του, σε θέματα βελτίωσης της οργάνωσης, στελέχωσης 
και των διαδικασιών διοίκησης και λειτουργίας. 

• Σχεδιασμός, οργάνωση και υλοποίηση προγραμμά¬ 
των επιμόρφωσης του προσωπικού του Δήμου, καθώς και 
οργάνωση προγραμμάτων ενημέρωσης των αιρετών ορ¬ 
γάνων. Μέριμνα για την διερεύνηση των γνώσεων και την 
εξειδίκευση των υπαλλήλων στο αντικείμενο της εργα¬ 
σίας τους. 

Ζ. Προγραμματισμός της αναπτυξιακής πορείας του 
Δήμου, σε όλα τα θέματα που προκύπτουν από την λει¬ 
τουργία του. 

ΑΡΘΡΟ 9: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ. 

α)Τύπου 

• Παρακολουθεί δημοσιεύματα του τύπου (αποδελτίω¬ 
ση) ή εκπομπές των Μ.Μ.Ε. που αφορούντοΔήμο ή γένι- 
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κά τους Ο.Τ.Α. και μεριμνά για την προετοιμασία ανάλο¬ 
γων δημοσιευμάτων με στόχο την προάσπιση των συμφε¬ 
ρόντων του Δήμου. 

• Ενημερώνει το κοινό σχετικά με τις επιδιώξεις, στό¬ 
χους και υπηρεσίες του Δήμου και προβάλλει τη δραστη¬ 
ριότητα του Δήμου σε τακτά χρονικά διαστήματα. 

• Οργανώνει συνεντεύξεις τύπου, συνεργάζεται με δη¬ 
μοσιογράφους και τηρεί αρχείο φωτογραφικού και άλλου 
υλικού. 

• Συντάσσει κατάλογο με τα τηλέφωνα, τα τμήματα και 
τα ονόματα των υπευθύνωντων υπηρεσιώντου Δήμου και 
τα κοινοποιεί σε όποιον ενδιαφέρεται. 

• Τηρεί αρχείο με ονόματα, διευθύνσεις και τηλέφωνα 
των εφημερίδων, περιοδικών, ραδιοφωνικών και τηλεοπτι¬ 
κών σταθμών, με τα οποία πρέπει να επικοινωνεί ο Δήμος. 

• Διευκολύνει τους δημοσιογράφους στην παροχή ει¬ 
δήσεων και πληροφοριών που αφορούν το Δήμο και τις 
δραστηριότητές του. 

• Φροντίζει για την έγκαιρη δημοσίευση όλων των ανα¬ 
κοινώσεων του Δήμου. 

• Είναι υπεύθυνο για την σελίδα που διαθέτει ο Δήμος 
στο ΙπΙθγπθΙ και για τις πληροφορίες που παρέχονται σ’ 
αυτό, για όλες της δραστηριότητες του Δήμου. 

β) Δημοσίων Σχέσεων Δήμου 

• Οργανώνει, προετοιμάζει και υποστηρίζει τα ενημε¬ 
ρωτικά συνέδρια, συνελεύσεις, εορτές, δεξιώσεις και γε¬ 
νικά όλες τις εκδηλώσεις του Δήμου. 

• Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία του Δήμου σχετικά 
με τις Δημόσιες και Διεθνείς Σχέσεις του, όπως: τηλεγρα¬ 
φήματα, προσκλήσεις, ευχετήριες κάρτες, κλπ. 

• Τηρεί την εθιμοτυπική κατάσταση και φροντίζει για 
την προμήθεια εθιμοτυπικών δώρων. 

• Συνεργάζεται με την υπηρεσία Μηχανοργάνωσης για 
την τήρηση αρχείου με διευθύνσεις και τα τηλέφωνα των 
μελών του Δ.Σ., καθώς και των τοπικών, εθνικών, διεθνών 
και ξένων φορέων. 

• Διοργανώνει τις επίσημες αποστολές στο εσωτερικό 
και εξωτερικό της κάθε δημοτικής αντιπροσωπείας. 

• Αναπτύσσει και διατηρεί επαφές με αντίστοιχα τμή¬ 
ματα Δημοτικών αρχών του εξωτερικού και εσωτερικού. 

• Χειρίζεται όλη την διαδικασία αδερφοποίησης του 
Δήμου με αντίστοιχους οργανισμούς ξένων χωρών και 
παρακολουθεί τα αποτελέσματα της αδερφοποίησης άλ- 
λωνπόλεωντης Ελλάδας με αντίστοιχες του εξωτερικού. 

• Τηρεί πλήρες αρχείο διευθύνσεων, ονομάτων και τη¬ 
λεφώνων με όλες τις υπηρεσίες και τα άτομα με τα οποία 
συναλλάσσεται στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

• Σχεδιάζει, εισηγείται και εφαρμόζει το πρόγραμμα 
ενημέρωσης, υποδοχής και φιλοξενίας των ξένων ή γενι¬ 
κά των διερχομένων από το Δήμο. 

• Επιμελείται την έκδοση εντύπων και πληροφοριακού 
υλικού που αφορούν τις δραστηριότητες του Δήμου και 
το αποστέλλει προς τα Μ.Μ.Ε. καιτις Αρχές. 

• Είναι υπεύθυνο για την σελίδα που διαθέτει ο Δήμος 
στο ΙπϊθγπθΙ και για τις πληροφορίες που παρέχονται σ’ 
αυτό, για όλες της δραστηριότητες του Δήμου 

γ) Δημοσίων Σχέσεων Δημάρχου 

• Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία του Δημάρχου σχε¬ 
τικά με τις Δημόσιες και Διεθνείς Σχέσεις του, όπως: τη¬ 
λεγραφήματα, προσκλήσεις, ευχετήριες κάρτες, κλπ. 

• Τηρεί την εθιμοτυπική κατάσταση. 

• Συνεργάζεται με την υπηρεσία Μηχανοργάνωσης για 
την τήρηση αρχείου με διευθύνσεις και τα τηλέφωνα των 


μελών του Δ.Σ., καθώς και των τοπικών, εθνικών, διεθνών 
και ξένων φορέων. 

• Αναπτύσσει και διατηρεί επαφές με αντίστοιχα γρα¬ 
φεία Δήμων του εξωτερικού και εσωτερικού. 

• Τηρεί πλήρες αρχείο διευθύνσεων, ονομάτων και τη¬ 
λεφώνων με όλες τις υπηρεσίες και τα άτομα με τα οποία 
συναλλάσσεται στο εσωτερικό και εξωτερικό. 

• Εφαρμόζει το πρόγραμμα ενημέρωσης, υποδοχής 
και φιλοξενίας των ξένων ή γενικά των διερχομένων από 
το Δήμο. 

ΑΡΘΡΟ 10: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΙΤΗ 

• Υποδέχεται το κοινό ακούει και καταγράφει παράπο¬ 
να και προτάσεις που έχουν σχέση με τη λειτουργία του 
Δήμου, την αποτελεσματικότητα του και την προσφορά 
υπηρεσιών προς τους δημότες. 

• Κωδικοποιεί κατά λειτουργία τις σκέψεις και προτά¬ 
σεις των δημοτών (π.χ. φωτισμός, πάρκα, οδοποιία, κα¬ 
θαριότητα, κ.λ.π.) και συντάσσει αναφορά την οποία υπο¬ 
βάλλει στο Δήμαρχο, αφού συνεννοηθεί με του αρμόδι¬ 
ους Διευθυντές. 

• Διαβιβάζει στους αρμόδιους προϊσταμένους τα πα¬ 
ράπονα, καταγράφει τις απαντήσεις τους και ενημερώνει 
τηλεφωνικά ή εγγράφωςτους πολίτες. 

• Παρακολουθεί την εξέλιξη των παραπόνων και ενη¬ 
μερώνει τους πολίτες. 

• Τηρεί αρχείο των ενεργειών που έγιναν. 

• Φροντίζει για την εύρυθμη λειτουργία του 195. 

• Αναδεικνύει και προβάλλει τα αξιοθέατα της περιο¬ 
χής προς κάθε ενδιαφερόμενο (Γραφείο Τουρισμού). 

• Πληροφορεί το κοινό που έρχεται στο Δήμο για την 
υπηρεσία στην οποία πρέπει να απευθυνθεί και προσφέ¬ 
ρει κάθε δυνατή πληροφόρηση. 

• Κάθε χρόνο συντάσσει απολογισμό και παρουσιάζει 
τα σχετικά στατιστικά στοιχεία. 

• Συνεργάζεται με το τοπικό Γ ραφείο της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης. 

ΑΡΘΡΟ 11: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ 
ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Προετοιμασία των κατάλληλων συνθηκών για το σχε¬ 
δίασμά, εφαρμογή και παρακολούθηση συστημάτων δια¬ 
σφάλισης ποιότητας αναφορικά με τις υπηρεσίες του Δή¬ 
μου. Δηλαδή αρχική μελέτη ανάλυσης διαδικασιών των 
υπηρεσιώντου Δήμου, βάση της οποίας θα προκύψουν οι 
τεχνικές οδηγίες (προτυποποίηση διαδικασιών, επιμέ- 
ρους περιγραφές καθηκόντων) και τα έντυπα εργασίας. 

Σταδιακά τα αποτελέσματα της ανάλυσης θα δοθούν με 
τη μορφή λογικών διαγραμμάτων ροής στους προγραμ¬ 
ματιστές προκειμένου ο Δήμος να προχωρήσει σε ένα 
ολοκληρωμένο μηχανογραφημένο πληροφοριακό σύ¬ 
στημα (Μ.1.5.) το οποίο θα απαρτίζεται από τα επιμέρους 
πληροφοριακά υποσυστήματα (π.χ. μισθοδοσία, λογι¬ 
στήριο, προσωπικό). Επιπλέον ενημέρωση για την εισα¬ 
γωγή συστημάτων διασφάλισης ποιότητας της σειράς 
150-9000 στις δημοτικές επιχειρήσεις. 

Το γραφείο αυτό σχεδιάζει, συντονίζει και παρακολου¬ 
θεί την υλοποίηση όλων των οργανωτικών αλλαγών δημι¬ 
ουργώντας και συντονίζοντας τις απαραίτητες κάθε φο¬ 
ρά επιτροπές παρακολούθησης έργου. 
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ΑΡΘΡΟ 12: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

• Προΐσταται των Τμημάτων και Γραφείων που υπάγο¬ 
νται στην αρμοδιότητα της Διεύθυνσης. 

• Προγραμματίζει και κατανέμει στα τμήματα τις απα¬ 
ραίτητες αρμοδιότητες για την επίτευξη των στόχων της 
Διεύθυνσης και την αποτελεσματική λειτουργία της. 

• Καθοδηγεί και συντονίζει τις ενέργειες των τμημάτων 
που υπάγονται στην αρμοδιότητα της/του, φροντίζοντας 
να τηρούνται οι νόμοι, τα διατάγματα, οι αποφάσεις και η 
πολιτική του Δήμου. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει την υπηρεσιακή συμπερι¬ 
φορά και απόδοση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης των 
Διοικητικών και Οικονομικών υπηρεσιών. 

• Ενημερώνεται για την εισερχόμενη και εξερχόμενη 
αλληλογραφία της Δ/νσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών, τη χαρακτηρίζει και την προωθεί στα αρμόδια 
τμήματα, δίνοντας τις αναγκαίες οδηγίες. 

• Μονογραφεί τα έγγραφα που συντάσσονται από τα 
τμήματα και τα γραφεία της Διεύθυνσης Οικονομικών και 
Διοικητικών Υπηρεσιών. 

• Εισηγείταιθέματατηςαρμοδιότητάςτης στο Δήμαρχο. 

• Συντάσσει τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης για τους 
προϊσταμένους των τμημάτων της Δ/νσης και διατυπώνει 
γνώμη ως δεύτερος κριτής στις εκθέσεις των υπαλλήλων. 

• Παρακολουθεί την πορεία κάθε σχετικού με τη Δ/νση 
θέματος. 

• Εισηγείται θέματα για την αποτελεσματικότερη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών της Δ/νσης που εποπτεύει. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού 

12.1 ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

• Ο προϊστάμενος του τμήματος Διοίκησης Προσωπι¬ 
κού είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήμα¬ 
τος καιτην εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που 
ανατίθενται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλωντου τμήματος Διοίκηση και Προσωπικού. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Λειτουργεί αποκεντρωτικά εκδίδοντας πιστοποιητικά 
(κατόπιν εξουσιοδότησης του Δημάρχου) και δίνοντας 
πληροφορίες στα κατά τόπους Δημοτικά Διαμερίσματα 

• Καταγράφει, συγκεντρώνει, ομαδοποιεί τις προτά¬ 
σεις / προβλήματα των Δημοτικών Διαμερισμάτων. Στο 
τμήμα αυτό θα απευθύνονται οι δημότες για αναφορά πα¬ 
ραπόνων, πιθανών προβλημάτων και βλαβών που παρα¬ 
τηρούνται στα Δημοτικά Διαμερίσματα. 

• Σχεδιάζει τις δράσης του Δήμου στα Δημοτικά Διαμε¬ 
ρίσματα αλλά και την αναπτυξιακή τους πορεία. 

• Προωθεί προς το Δ.Σ. για λήψη απόφασης, θέματα 
που άπτονται στα Δημοτικά Διαμερίσματα. 

12.1.1 Γραφείο προσωπικού 

• Τηρεί μητρώο και ατομικούς φακέλους για όλους τους 
υπαλλήλους του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. 


• Εφαρμόζει τις νόμιμες διαδικασίες για την πρόσληψη 
και απόλυση τακτικών και εκτάκτων υπαλλήλων, καθώς 
και για την απασχόληση προσωπικού με σύμβαση έργου. 

• Μεριμνά για την έκδοση των πράξεων που αφορούν 
τις υπηρεσιακές και μισθολογικές μεταβολές των υπαλ¬ 
λήλων (προαγωγές, μετατάξεις, συνταξιοδοτήσεις κλπ), 
τη χορήγηση αδειών, την εφαρμογή του πειθαρχικού δι¬ 
καίου και το χρόνο εργασίας των υπαλλήλων. 

• Παρακολουθεί, μελετά και εφαρμόζει την εργατική 
νομοθεσία που αφορά υπαλλήλους ΟΤΑ. 

• Ασχολείται με τη μελέτη και εφαρμογή των Συλλογι¬ 
κών Συμβάσεων Εργασίας και δίνει κάθε αναγκαία πλη¬ 
ροφορία για τη σωστή εφαρμογή τους. 

• Μεριμνά για την υλοποίηση της εκπαιδευτικής πολιτι¬ 
κής του Δήμου και των εκπαιδευτικών προγραμμάτων. Ει¬ 
δικότερα διερευνά και προσδιορίζει τις εκπαιδευτικές 
ανάγκες του Δήμου. Οργανώνει και συντονίζει τα προ¬ 
γράμματα εισαγωγικής εκπαίδευσης των νέων υπαλλή¬ 
λων ενώ προτείνει και υλοποιεί προγράμματα συνεχούς 
επιμόρφωσης ή συμπληρωματικής εκπαίδευσης για το 
σύνολο των υπαλλήλωντου Δήμου. 

• Μεριμνά για τον προγραμματισμό της εργασίας των 
δημοτικών επιμελητών και κλητήρων σε συνεργασία με 
τους προϊσταμένους των διευθύνσεων. 

• Συνεργάζεται αρμονικά με το γραφείο Ενημέρωσης 
του Πολίτη. 

12.1.2 Γ ραφείο Μηχανοργάνωσης 

• Ασχολείται με την ανάλυση και τη μελέτη των ανα¬ 
γκών των υπηρεσιών του Δήμου σε θέματα πληροφορι¬ 
κής. 

• Καταρτίζει τις τεχνικές προδιαγραφές για την ανά¬ 
πτυξη των πληροφοριακών συστημάτωντου Δήμου. 

• Είναι υπεύθυνο για το γενικό σχεδίασμά και συντονι¬ 
σμό στην ανάπτυξη πληροφοριακών συστημάτων στο Δή¬ 
μο. 

• Υλοποιεί εφαρμογές πληροφορικής για τις διάφορες 
υπηρεσίες του Δήμου ή επιλέγει προγράμματα Η/Υ από 
το εμπόριο. 

• Δημιουργεί και ενισχύει την λειτουργία Σημείων Πλη¬ 
ροφόρησης. 

• Φροντίζει για την εκπαίδευση του προσωπικού του 
Δήμου στη χρήση Η/Υ. 

• Φροντίζει για την προμήθεια συστημάτων πληροφο¬ 
ρικής. 

• Συντηρείτο μηχανήματα πληροφορικής του Δήμου. 

• Εισάγει δεδομένα και στοιχεία στις εφαρμογές πλη¬ 
ροφορικής των υπηρεσιών του Δήμου. 

• Φροντίζει την σύνδεση των Δημοτικών Διαμερισμά¬ 
των και των Σημείων Πληροφόρησης. 

• Συντηρεί σελίδα στο ΙπΙθγπθΙ Ηλεκτρονικής Αλληλο¬ 
γραφίας, όπου οι πολίτες του Δήμου θα έχουν άμεση πρό¬ 
σβαση και ενημέρωση στις δραστηριότητες του Δήμου. 

12.1.3 Γ ραφείο Δημοτικής Κατάστασης 

α) Δημοτολόγιο 

• Τηρείτο βιβλίο δημοτολογίου το οποίο ενημερώνει με 
κάθε μεταβολή, εφαρμόζοντας ότι ορίζει η νομοθεσία 
(διαγραφές λόγω θανάτου, μεταδημότευσης, απώλειας 
ελληνικής ιθαγένειας, εγγραφή νεογέννητων και αδήλω¬ 
των, διόρθωση ηλικιών, κλπ.). 

• Εκδίδει όλα τα πιστοποιητικά που προβλέπονται από 
το νόμο και προκύπτουν από τα τηρούμενα βιβλία. 

• Εφαρμόζει τις σχετικές με τους δημότες διατάξεις 
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του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων και τις διατάξεις του 
Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας. 

• Πολιτογραφεί αλλοδαπούς, μετά από αίτηση και δή¬ 
λωση του ενδιαφερομένου στα τηρούμενα βιβλία των πο¬ 
λιτογραφήσεων. 

• Μεριμνεί για την τήρηση των θεσμοθετημένων διαδι¬ 
κασιών για την διεξαγωγή των πολιτικών γάμων. 

β) Μητρώο Αρρένων - Στρατολογίας 

• Συντάσσει και ενημερώνει το Μητρώο Αρρένων και 
τους στρατολογικούς πίνακες. 

• Εκδίδει τα σχετικά πιστοποιητικά. 

γ) Εκλογικά θέματα - κατάλογοι 

• Επιμελείται κάθε θέμα που αφοράτις βουλευτικές και 
δημοτικές εκλογές και εκτελεί άλατα καθήκοντα που ανα¬ 
θέτει στο Δήμο ο εκλογικός νόμος. 

• Εφαρμόζει διαδικασίες έκδοσης και παράδοσης των 
εκλογικών βιβλιαρίων στους δικαιούχους. 

• Τηρεί εκλογικούς καταλόγους και φροντίζει για την 
κατά νόμο αναθεώρησης αυτών. 

12.1.4 Γ ραφείο Ληξιάρχου 

• Τηρεί τα ληξιαρχικά βιβλία που προβλέπονται από το 
νόμο και καταχωρεί σε αυτά τα σχετικά ληξιαρχικά γεγο¬ 
νότα. 

• Τηρεί τα βοηθητικά ληξιαρχικά βιβλία (πρωτόκολλο 
και ευρετήρια) καθώς και τους φακέλους των ληξιαρχι¬ 
κών γεγονότων. 

• Εκδίδει αντίγραφα, αποσπάσματα και πιστοποιητικά 
των ληξιαρχικών πράξεων. 

• Συντάσσει ετήσιες καταστάσεις με αποσπάσματα 
πράξεων γεννήσεων και τις διαβιβάζει για τη σύνταξη του 
ετήσιου Μητρώου Αρρένων. 

• Συντάσσει τα δελτία γάμων και θανάτων για την Εθνι¬ 
κή Στατιστική Υπηρεσία. 

• Ασχολείται με κάθε θέμα που αφοράτη διαδικασία τέλε¬ 
σης πολιτικών γάμων, έκδοσης αδειών, καταχώρησης αυ¬ 
τών σε ειδικό βιβλίο και ενημερώνειτις αρμόδιες υπηρεσίες. 

12.1.5 Γ ραφείο Πρωτοκόλλου 

• Παραλαμβάνει, καταχωρεί στο βιβλίο πρωτοκόλλου 
και παραδίδει στις αρμόδιες υπηρεσίες τα εισερχόμενα 
έγγραφα σύμφωνα με το χαρακτηρισμό τους από το Γ ενι¬ 
κό Γ ραμματέα / Γ ενική Διεύθυνση του Δήμου. 

• Διεκπεραιώνει τα εξερχόμενα έγγραφα τα οποία κα¬ 
ταχωρεί επίσης στο βιβλίο πρωτοκόλλου. 

• Τηρείτο αρχείο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

• Υποβάλλει προτάσεις για εκκαθάριση των εγγράφων 
που κρίνονται ως άχρηστα. 

• Φροντίζει για την επίδοση και τοιχοκόλληση των εγ¬ 
γράφων μέσω των κλητήρων του Δήμου. 

• Φροντίζει για τη δακτυλογράφηση των εγγράφων του 
Δήμου. 

12.1.6 Γ ραφείο Αδειών 

α) Χορηγεί τις άδειες καταστημάτων (υγειονομικού εν¬ 
διαφέροντος) 

• Ενημερώνει τους πολίτες για την υποβολή των απα¬ 
ραίτητων δικαιολογητικών. 

• Ασκεί τους απαραίτητους ελέγχους, εισηγείται σχετι¬ 
κά στο Δ.Σ και φροντίζει για την έκδοση των αδειών. 

• Εκτελεί όλες τις απαραίτητες ενέργειες για αφαίρεση 
αδειών, σφράγισμα και αποσφράγιση καταστημάτων. 

• Τηρεί τα απαραίτητα αρχεία. 

• Συνεργάζεται με την Δημοτική Αστυνομία για την διε¬ 
νέργεια των απαραίτητων υγειονομικών ελέγχων. 


β) Ελέγχει και εποπτεύει τη λειτουργία των σφαγείων 

• Παρακολουθεί και ενημερώνει για τις διατάξεις που 
διέπουν τη λειτουργία των σφαγείων. 

• Εποπτεύει τη συντήρηση, καλή λειτουργία των σφα¬ 
γείων και τήρηση των υγειονομικών διατάξεων. 

• Τηρεί τα απαραίτητα αρχεία εκθέσεων. 

• Συνεργάζεται με την Δημοτική Αστυνομία για την διε¬ 
νέργεια των απαραίτητων ελέγχων. 

γ) Εκδίδει τις άδειες και καθορίζει θέσεις εκθετών υπαι¬ 
θρίων εκδηλώσεων 

• Εκδίδει της άδειες στις λαϊκής αγορές και στις ετή¬ 
σιες εμποροπανηγύρεις. 

• Καθορίζει τις θέσεις των συμμετεχόντων στις λαϊκές 
αγορές. 

• Καθορίζει τις θέσεις των συμμετεχόντων σε ετήσιες 
εμποροπανηγύρεις και άλλες εκδηλώσεις. 

• Τηρεί τα απαραίτητα αρχεία. 

• Συνεργάζεται με την Δημοτική Αστυνομία για την διε¬ 
νέργεια των απαραίτητων ελέγχων. 

12.1.7 Γραφείο Δημοτικού Συμβουλίου, Τοπικών Συμ¬ 
βουλίων και Δημαρχιακής Επιτροπής 

• Μεριμνά για την κατάρτιση και κοινοποίηση της ημε¬ 
ρήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Δ.Σ και της ΔΕ. 

• Επιδίδει εγκαίρως τις προσκλήσεις για τις συνεδριά¬ 
σεις του Δ.Σ και της ΔΕ στα μέλη τους. 

• Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων των ανωτέρω 
οργάνων και τα καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο. 

• Εκδίδει αντίγραφα των αποφάσεων του Δ.Σ και ΔΕ, 
φροντίζει για την δημοσίευση τους, την κοινοποίηση τους 
στις αρμόδιες αρχές και την παράδοσή τους στις υπηρε¬ 
σίες του Δήμου. 

• Διαβιβάζει τα θέματα που παραπέμπονται από το Δ.Σ 
στις οικείες επιτροπές του Δ.Σ και παρακολουθεί την πο¬ 
ρεία τους, ώστε να γίνει εγκαίρως η επανεισαγωγή τους 
στο Δ.Σ προς λήψη οριστικής απόφασης. 

• Τηρεί ευρετήριο αποφάσεων. 

• Υποστηρίζει γραμματειακά 

• τον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου 

• το Νομικό Σύμβουλο 

• τον Γ ενικό Γ ραμματέα 

• την Δημαρχιακή Επιτροπή 

• τα Τοπικά Συμβούλια 

• Απομαγνητοφωνεί τις συνεδριάσεις των Δ.Σ., Τ.Σ. και 
Δ.Ε. 

12.1.8 Γ ραφείο Προμηθειών Αποθήκης 

• Συγκεντρώνει όλα τα αιτήματα και τις προδιαγραφές 
από τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου σχετικά με τις 
αναγκαίες προμήθειες. 

• Συντάσσει συμφωνητικά και παρακολουθεί τις συμ¬ 
βατικές υποχρεώσεις των προμηθευτών. 

• Ενεργεί τις προμήθειες των υλικών που είναι ανα¬ 
γκαία στις υπηρεσίες του Δήμου. 

• Ασχολείται με τη διενέργεια από τη Δημαρχιακή Επι¬ 
τροπή όλων των πρόχειρων και τακτικών μειοδοτικών δια¬ 
γωνισμών για την προμήθεια ειδών για τις ανάγκες των 
υπηρεσιών του Δήμου. 

• Παραλαμβάνει, αποθηκεύει, καταγράφει και παραδί- 
δει στις υπηρεσίες τα υλικά, συντάσσοντας σχετικό απο¬ 
δεικτικό. 

• Εισηγείται την εκποίηση ή την καταστροφή ή την κα¬ 
ταστροφή άχρηστων υλικών. 

• Τηρεί βιβλία υλικών. 
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• Είναι υπεύθυνο για την ασφαλή φύλαξη και συντήρη¬ 
ση του εναποθηκευμένου υλικού. 

• Διαχειρίζεται προμήθειες κάθε φύσης υλικού που 
απαιτείται για την εκτέλεση τεχνικών έργων, επισκευών ή 
συντηρήσεων σύμφωνα με το αντικείμενο των υπηρεσιών 
του Δήμου (υλικά ενσωματωμένα στα έργα, ανταλλακτι¬ 
κά, λιπαντικά, καύσιμα, λιπάσματα, φυτοφάρμακα, κλπ.). 

• Διαχειρίζεται προμήθειες των μηχανημάτων, οχημά¬ 
των, συσκευών, εργαλείων, επίπλων, μηχανών γραφείου 
και λοιπών παγίων στοιχείων. 

• Διαχειρίζεται προμήθειες υπηρεσιών που παρέχονται 
από τρίτους (μισθώσεις μεταφορικών μέσων και μηχανη¬ 
μάτων, ασφαλίσεις, κλπ.), καθώς και τα αναλώσιμα είδη 
γραφείου (γραφική ύλη, έπιπλα, κλπ.). 

• Ετοιμάζει τα ετήσια Προγράμματα Προμηθειών σε 
συνεργασία με τις λοιπές υπηρεσίες του Δήμου. 

• Τηρεί τις διαδικασίες για την έγκριση της σκοπιμότη¬ 
τας κάθε προμήθειας και των διαδικασιών για την κατα- 
κύρωση των προς προμήθεια ειδών σε συγκεκριμένους 
προμηθευτές (διακηρύξεις, διαγωνισμοί, λήψη προσφο¬ 
ρών, αξιολόγηση προσφορών, παραγγελίες ειδών κλπ.) 

• Παρακολουθεί την εκτέλεση κάθε παραγγελίας μέχρι 
και την παραλαβή των παραγγελθέντων ειδών. 

• Παρακολουθεί τη σύσταση και υποστηρίζει την λει¬ 
τουργίας επιτροπών με μέλη από τον πολιτικό ή επιχειρη¬ 
σιακό μηχανισμό του Δήμου. Οι επιτροπές συστήνονται 
για την κατάρτιση προδιαγραφών, τη διενέργεια διαγωνι¬ 
σμών, τη λήψη και αξιολόγηση των προσφορών, την πα¬ 
ραλαβή των παραγγελλομένων ειδών (ποσοτική / ποιοτι¬ 
κή / εν λειτουργία παραλαβή / οριστική παραλαβή). 

• Ετοιμάζει περιοδικούς απολογισμούς των προγραμ¬ 
μάτων προμηθειών. 

• Φροντίζει για την τήρηση των διαδικασιών χαρακτη¬ 
ρισμού υλικών / εξοπλισμού ως αχρήστων ή υλικών που 
πλεονάζουν και τηρεί τις διαδικασίες καταστροφής, απο¬ 
μάκρυνσης ή εκποίησης των υλικών αυτών. 

• Διενεργεί έρευνες αγοράς για την τεκμηρίωση της 
διαθεσιμότητας των ειδών που ενδιαφέρουν τον Δήμο και 
την λήψη στοιχείων τιμών προμήθειας. 

• Τηρεί αρχείο παγίων κινητών περιουσιακών στοιχείων 
του Δήμου (μηχανήματα, οχήματα, συσκευές, εξοπλι¬ 
σμός κλπ.). Παρακολουθεί την κατανομή των παγίων αυ¬ 
τών στις επιμέρους υπηρεσίες. 

• Προγραμματίζει την ημερήσια κίνηση των οχημάτων 
και μηχανημάτων και τον εφοδιασμό αυτών με τα από το 
Νόμο προβλεπόμενα δικαιολογητικά. 

• Φροντίζει για την απρόσκοπτη λειτουργία οχημάτων 
και μηχανημάτων. 

• Φροντίζει για την τήρηση των διαδικασιών παραλα¬ 
βής των κάθε είδους παγίων ή αναλωσίμων στοιχείων ή 
υλικών. Συγκεντρώνει ελέγχει τα αποδεικτικά παραλαβής 
και ενημερώνειτο Ταμείο για την αντίστοιχη πληρωμή των 
προμηθευτών. 

• Τηρεί τις διαδικασίες παραλαβής παγίων ή αναλωσί¬ 
μων υλικών από την Αποθήκη του Δήμου και ενημερώνει 
τα διαχειριστικά βιβλία αποθεμάτων της Αποθήκης. 

• Παρακολουθεί και ενημερώνει για τις αναλώσεις και 
την ανάγκη ανανέωσης των αποθεμάτων της Αποθήκης. 

• Λειτουργεί ιδιαίτερη αποθήκη υλικών γραφείου. 

12.1.9 Γραφείο Γενικών Καθηκόντων 

Μεριμνά για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών λει¬ 
τουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες του Δήμου όπως: 


καθαριότητα και φύλαξη κτιρίων, εγκαταστάσεων και 
γραφείων, λειτουργία κυλικείου, φωτοαντίγραφα, εξωτε¬ 
ρικές και εσωτερικές εργασίες διακίνησης αλληλογρα¬ 
φίας και εγγράφων, ανάρτηση των αποφάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου, καθώς και των ανακοινώσεων του 
Δήμου. 

12.2 Τμήμα Οικονομικών 

• Ο προϊστάμενος του Οικονομικού Τμήματος είναι 
υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος και την 
εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που ανατίθε¬ 
νται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Οικονομικού τμήματος. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών. 

12.2.1 Γραφείο Προσόδων, Εσόδων και Δημοτικής Πε¬ 
ριουσίας 

• Τήρηση αρχείου δημοτικής ακίνητης περιουσίας. 

• Έχει την επιμέλεια της εκμίσθωσης ή εκποίησης της 
κινητής και ακίνητης περιουσίας του Δήμου. 

• Τήρηση αρχείου κληροδοτημάτων προς το Δήμο και 
μεριμνά για την αξιοποίηση τους. 

• Τήρηση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις δω¬ 
ρεές προς το Δήμο. 

• Τηρείτο απαραίτητα βιβλία προσόδων και καταρτίζει 
τους απαραίτητους απολογισμούς. 

• Εκτελεί κάθε εργασία είσπραξης από τα έσοδα της 
Λαϊκής Αγοράς, των σφαγείων και των κλήσεων της Δη¬ 
μοτικής Αστυνομίας. 

• Ελέγχει τα στοιχεία προς βεβαίωση κάθε δημοτικής 
προσόδου, γίνεται η βεβαίωση αυτών και αποστέλλονται 
στο Γραφείο Εσόδων των βεβαιωτικών τίτλων, χρηματι¬ 
κών καταλόγων, κλπ. 

12.2.2 Γ ραφείου Λογιστηρίου - Προϋπολογισμού 

• Καταρτίζει σε συνεργασία με τις άλλες υπηρεσίες του 
Δήμου και υποβάλλει έγκαιρα στη Δημαρχιακή Επιτροπή 
εισήγηση, σχετικά με τον προϋπολογισμό εσόδων - εξό¬ 
δων του Δήμου. Έχει την επιμέλεια της έγκρισης του ετή¬ 
σιου απολογισμού και της αποστολής του στο ελεγκτικό 
Συνέδριο. 

• Παρακολουθεί, συγκεντρώνει και ελέγχει τα αποτε¬ 
λέσματα του προϋπολογισμού, ενημερώνοντας τα σχετι¬ 
κά λογιστικά βιβλία. 

• Εισηγείται την αναμόρφωση του προϋπολογισμού με 
την εγγραφή νέων εσόδων και χορήγηση εκτάκτων συ¬ 
μπληρωματικών πιστώσεων. 

• Συγκεντρώνει στατιστικά στοιχεία χρήσιμα για τις 
προβλέψεις του προϋπολογισμού. 

• Συντάσσει εκθέσεις προς το Δ.Σ για δανεισμό του Δή¬ 
μου από διάφορα ταμεία και παρακολουθεί την απορρό¬ 
φηση του ποσού του δανείου από τις διάφορες Υπηρεσίες. 




12862 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


• Ασχολείται με τη σύνταξη των μισθοδοτικών κατα¬ 
στάσεων των υπαλλήλων (τακτικών και με σχέση Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου) εργαζομένων στο Δήμο. 

• Ασχολείται με τα ασφαλιστικά θέματα των εργαζομέ¬ 
νων, την τήρηση των ασφαλιστικών βιβλιαρίων, την αγο¬ 
ρά ενσήμων και την επικόλλησή τους. 

• Χορηγεί υπηρεσιακές βεβαιώσεις περί αποδοχών και 
ασφαλιστικών θεμάτων. 

• Ασχολείται με την εκκαθάριση και εντολή πληρωμής 
κάθε δαπάνης του Δήμου σύμφωνα με το Νόμο. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του γραφείου Λογιστηρίου - Προϋπολο¬ 
γισμού. 

• Ελέγχει τη νομιμότητα των δικαιολογητικών και των 
παραστατικών στοιχείων κάθε δαπάνης, είτε αυτεπάγ- 
γελτα όσες φορές υπάρχουν στην υπηρεσία αυτή, τα 
αποδεικνύοντα δικαιώματα των δικαιούχων στοιχεία, είτε 
μετά την υποβολή των δικαιολογητικών στοιχείων, μετά 
από προέλεγχο αυτών από μέρους των αρμοδίων υπηρε¬ 
σιών του Δήμου που επιμελήθηκαν την εκτέλεση της δα¬ 
πάνης ή διαχειρίζοντας λόγω αρμοδιότητας την οικεία πί¬ 
στωση. 

• Μετά την εκκαθάριση προκαλεί την πληρωμή συ- 
ντάσσοντας χρηματικό ένταλμα, εξετάζοντας αν υπάρχει 
αναγκαία πίστωση στον προϋπολογισμό. 

• Τηρεί, παρακολουθεί και ενημερώνει τα λογιστικά βι¬ 
βλία δηλ. το ημερολόγιο, το καθολικό και ότι άλλο προ- 
βλέπεται από τις κείμενες διατάξεις ή μπορεί να βοηθήσει 
το έργο της υπηρεσίας. 

12.3 Τμήμα Τ αμείου 

Του Τμήματος Ταμείου προΐσταται ο δημοτικός ταμίας 
ο οποίος ασκείτο καθήκοντα καιτις αρμοδιότητες που πε- 
ριγράφονται στο άρθρο 48 του Β.Δ/τος της 17.5 - 
15.6.1959 βοηθού μένος από τον ελεγκτή εσόδων-εξόδων 
και το δημοτικό εισπράκτορα. 

• Εκτελεί κάθε εργασία που έχει σχέση με τη βεβαίωση 
και την είσπραξη όλων των εσόδων του Δήμου και την τή¬ 
ρηση των λογιστικών βιβλίων. 

• Εκτελεί κάθε εργασία είσπραξης μέσω του Δημοτικού 
εισπράκτορα. 

• Ενεργεί τις λογιστικές πράξεις που σχετίζονται με την 
πληρωμή των εξόδωντου Δήμου, τηντήρηση των βιβλίων 
εξόδων και την κατάρτιση των μηνιαίων και ετήσιων λογα¬ 
ριασμών της διαχειρίσεώς του. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του τμήματος. 

• Εποπτεύει και ελέγχει τους εισπράκτορες. 

• Ελέγχει τη νομιμότητα των ενταλμάτων πληρωμής. 

12.3.1 Γραφείο Εσόδων 

• Εκτελεί κάθε εργασία είσπραξης μέσω του δημοτικού 
εισπράκτορα. 

• Εκτελεί κάθε εργασία που αφορά την επιβολή, την κα¬ 
τάργηση, την αύξηση ή τη μείωση των δημοτικών φόρων, 
τελών και δικαιωμάτων. 

• Ασχολείται με τη βεβαίωση των τελών καθαριότητας, 
ηλεκτροφωτισμού, ηλεκτροδοτούμενων χώρων, τη βε¬ 
βαίωση των τελών διαφημίσεων, χρήσης κοινόχρηστων 
χώρων (λαϊκών αγορών, εμποροπανηγύρεων), φόρου 
ακαλύπτων και γενικά κάνει κάθε εργασία που ορίζει ο νό¬ 
μος για τη βεβαίωση των φόρων και εισφορών. 

• Εκδίδει άδειες διαφημίσεων, χρήσεις κοινόχρηστων 
χώρων, βεβαιώσεις ή πιστοποιητικά αναφερόμενα στην 


επερχόμενη από την επιβολή φόρων, τελών, δικαιωμάτων 
και εισφορώντου φορολογούμενου. 

• Ασχολείται με τη διενέργεια ελέγχου όσον αφορά την 
έκταση καιτη χρήση των φορολογουμένων χώρων, σε συ¬ 
νεργασία με τη Δημοτική Αστυνομία. 

• Ασχολείται με την αντίκρουση των ασκούμενων προ¬ 
σφυγών κατά διαφόρων φορολογικών εγγράφων. Ασχο- 
λείται με την αντίκρουση των προβαλλομένων ισχυρι¬ 
σμών σε συνεργασία με τις άλλες υπηρεσίες του Δήμου. 
Παραπέμπει τις προσφυγές στις αρμόδιες φορολογικές 
επιτροπές. Διατηρεί πρωτόκολλο κατάθεσης των ειδικών 
μέσων σε συνεργασία με το Νομικό Σύμβουλο, αντιμετω¬ 
πίζει τις φορολογικές Πρωτοβάθμιες καιΔευτεροβάθμιες 
προσφυγές. 

• Παρακολουθεί την πορεία εκτέλεσης του προϋπολο¬ 
γισμού όσον αφορά τα έσοδα και ενημερώνει για τις με¬ 
ταβολές της νομοθεσίας για τη δημοτική φορολογία και 
γενικά για τα δημοτικά έσοδα. 

• Εκτελεί κάθε εργασία που αφορά την επιστροφή 
αχρεωστήτως εισπραχθέντων φόρων, τελών και δικαιω¬ 
μάτων. 

• Λαμβάνει και εισπράττει από το Γραφείο Προσόδων, 
Εσόδων και Δημοτικής Περιουσίας, όλα τους βεβαιωμέ¬ 
νους τίτλους, χρηματικούς καταλόγους, κλπ. 

• Εκτελεί κάθε εργασία των μη βεβαιωμένων εσόδων 
από Κ.Ο.Κ., κλπ. 

12.3.2 Γ ραφείο Εξόδων 

• Ενεργεί τις λογιστικές πράξεις που σχετίζονται με την 
πληρωμή των εξόδωντου Δήμου, τηντήρηση των βιβλίων 
εξόδων και την κατάρτιση των μηνιαίων και ετησίων λογα¬ 
ριασμών της διαχειρίσεώς του. 

ΑΡΘΡΟ 13: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

• Προΐσταται των Τμημάτων και Γ ραφείων που υπάγο¬ 
νται στην αρμοδιότητα της Διεύθυνσης. 

• Προγραμματίζει και κατανέμει στα τμήματα τις απα¬ 
ραίτητες αρμοδιότητες για την επίτευξη των στόχων της 
Διεύθυνσης και την αποτελεσματική λειτουργία της. 

• Καθοδηγεί και συντονίζει τις ενέργειες των τμημάτων 
που υπάγονται στην αρμοδιότητα της/του, φροντίζοντας 
να τηρούνται οι νόμοι, τα διατάγματα, οι αποφάσεις και η 
πολιτική του Δήμου. 

• Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται στοιχεία που αφο¬ 
ρούν την υφιστάμενη κατάσταση των υποδομών της πε¬ 
ριοχής του Δήμου σε ζητήματα κοινωνικής πολιτικής, 
πρόνοιας, παιδείας, επιμόρφωσης και πολιτισμού. 

• Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται στοιχεία που αφο¬ 
ρούν την υφιστάμενη κατάσταση ατόμων του Δήμου που 
ανήκουν στις ειδικές πληθυσμιακές ομάδες και κινδυνεύ¬ 
ουν από τον κοινωνικό αποκλεισμό. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει την υπηρεσιακή συμπερι¬ 
φορά και απόδοση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης των 
υπηρεσιών της Κοινωνικής Πολιτικής. 

• Ενημερώνεται για την εισερχόμενη και εξερχόμενη 
αλληλογραφία της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής, τη χα¬ 
ρακτηρίζει και την προωθεί στα αρμόδια τμήματα, δίνο¬ 
ντας τις αναγκαίες οδηγίες. 

• Μονογραφεί τα έγγραφα που συντάσσονται από τα 
τμήματα και τα γραφεία της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πο¬ 
λιτικής. 

• Εισηγείται θέματα της αρμοδιότητάς της στο Δήμαρ¬ 
χο. 
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• Συντάσσει τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης για τους 
προϊσταμένους των τμημάτων της Δ/νσης και διατυπώνει 
γνώμη ως δεύτερος κριτής στις εκθέσεις των υπαλλήλων. 

• Παρακολουθεί την πορεία κάθε σχετικού με τη Δ/νση 
θέματος. 

• Εισηγείται θέματα για την αποτελεσματικότερη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών της Δ/νσης που εποπτεύει. 

• Έχει την εύθηνη εκτέλεσης των αποφάσεων του Δ.Σ. 
και συντάσσει τον κοινωνικό απολογισμό του Δήμου. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού 

13.1. Τμήμα Ειδικών Πληθυσμιακών Ομάδων 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Ειδικών Πληθυσμια- 
κών Ομάδων είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του 
τμήματος και την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκό¬ 
ντων που ανατίθενται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Εκπονεί έρευνες / μελέτες κοινωνικού περιεχομένου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Τηρεί αρχείο δημοτών που γενικά έχουν ανάγκη βοή¬ 
θειας, όπως μοναχικά ηλικιωμένα άτομα, παλιννοστού- 
ντες, άπορα άτομα, Α.Μ.Ε.Α., κλπ. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Ειδικών Πληθυσμιακών 
Ομάδων. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Κοινωνικών Υπηρεσιών. 

13.1.1. Γραφείο Νεολαίας 

• Παρέχει υποστήριξη και συμβουλές, με τη συμμετοχή 
ειδικών επιστημόνων, σε νέους που αντιμετωπίζουν προ¬ 
βλήματα με ναρκωτικά, την οικογένεια και γενικότερα που 
αντιμετωπίζουν προβλήματα κοινωνικής ένταξης ή ενσω¬ 
μάτωσης με το κοινωνικό σύνολο. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα ενημέρωσης 
και συμβουλευτικής εξαρτημένων νέων. 

• Διοργανώνει με τη συμμετοχή ειδικών επιστημόνων: 

• Εκδηλώσεις συμβουλευτικής για τους γονείς των μα¬ 
θητών σχολείων. Τα σεμινάρια αυτά έχουν σα σκοπό να 
βοηθήσουν τους γονείς να κατανοήσουν τα προβλήματα 
των εφήβων. 

• Εκδηλώσεις συμβουλευτικής για τους γονείς και εφή¬ 
βους για τον κίνδυνο των ναρκωτικών, του ΑΙΩ3, τη σε¬ 
ξουαλική διαπαιδαγώγηση και άλλα θέματα που κρίνο- 
νται απαραίτητα από το γραφείο και τους συλλόγους γο¬ 
νέων και κηδεμόνων. 

• Εκδηλώσεις ενημέρωσης για την αιμοδοσία και δωρεά 
οργάνων σώματος. 

• Εκδηλώσεις για τις εξελίξεις στην αγορά εργασίας (σε 
συνεργασία με τον Ο.Α.Ε.Δ.) και τις διαδικασίες εισόδου 
του νέου που τελειώνει το Λύκειο στην αγορά εργασίας 
(προσέγγιση αγοράς εργασίας, λήψης απόφασης, σύ¬ 
νταξη βιογραφικού, παρουσίαση σε συνέντευξη, τεχνικές 
αναζήτησης εργασίας, κλπ.). 


• Σχεδιάζει και υλοποιεί προγράμματα που στοχεύουν 
στην προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής 
εμπειριών των νέων της πόλης με νέους από την Ευρώπη. 

• Διερευνά και τηρεί αρχείο πληροφοριών και ενημε¬ 
ρώνει τους νέους του Δήμου για: 

• Τις δυνατότητες αξιοποίησης ευρωπαϊκών προγραμ¬ 
μάτων και υποτροφιών. 

• Τις δυνατότητες λήψης σπουδαστικών υποτροφιών. 

• Τις δυνατότητες εύρεσης εργασίας και θέσεις εργα¬ 
σίας (αποδελτίωση τύπου, συνεργασία με τοπικούς εργο¬ 
δότες, επαγγελματικούς φορείς, κ.α.). 

• Τα Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης, Τεχνικά 
Λύκεια και λοιπές Επαγγελματικές Σχολές. 

• Τα σεμινάρια ανέργων. 

• Τα προγράμματα εθελοντικής εργασίας. 

• Συνεργάζεται με όλες τις σχολικές επιτροπές νεότη¬ 
τας. 

• Συνεργάζεται και ενισχύει την λειτουργία Κέντρου 
Νεότητας. 

• Συνεργάζεται και ενισχύει το Συμβούλιο Νεολαίας. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων σε συνεργασία με: 

• Το Γ ραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

• Το Γ ραφείο Πολιτισμού 

• Το Γ ραφείο Αθλητισμού 

13.1.2 Γραφείο Α.Μ.Ε.Α. 

Οι δραστηριότητες των Α.Μ.Ε.Α. σήμερα καλύπτονται 
από την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση, αλλά θα μπορούσαν 
να προγραμματίζονται από το Δήμο και να υλοποιούνται 
με τη συνεργασία της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. Το 
γραφείο μπορεί να: 

• Παρέχει ψυχολογική υποστήριξη και συμβουλές στις 
οικογένειες των Α.Μ.Ε.Α.. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα εκπαίδευσης 
γονέων Α.Μ.Ε.Α.. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα δημιουργικής 
απασχόλησης και εκπαίδευσης ατόμων με ειδικές ανά¬ 
γκες. 

• Σχεδιάζει και υλοποιεί προγράμματα που στοχεύουν 
στην προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής 
εμπειριώντων Ειδικών Εργαστηρίων και Σχολείωντης πό¬ 
λης με άλλες Ευρωπαϊκές πόλης. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ε.Ε. που αφορούντους Α.Μ.Ε.Α. 

• Κάθε πρόγραμμα που θα οργανώνεται, θα διοικείται 
από ένα υπεύθυνο προγράμματος ο οποίος θα δίνει ανα¬ 
φορά στον προϊστάμενο του γραφείου. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων σε συνεργασία με: 

• Το Γ ραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

• Το Γ ραφείο Πολιτισμού 

• Το Γ ραφείο Αθλητισμού 

13.1.3 Γ ραφείο Τρίτης Ηλικίας 

• Παρέχει ψυχολογική υποστήριξη σε άτομα τρίτης ηλι¬ 
κίας. 

• Ενισχύει δημότες που γενικά έχουν ανάγκη βοήθειας, 
όπως μοναχικά ηλικιωμένα άτομα, μέσα από εθνικά και 
Ευρωπαϊκά προγράμματα (π.χ. Βοήθεια στο Σπίτι). 

• Σχεδιάζει και υλοποιεί προγράμματα προληπτικής ια¬ 
τρικής. 

• Ενημερώνει το Δ.Σ. και υποβάλλει σε αυτό πρόγραμ¬ 
μα ενίσχυσης των απόρων ηλικιωμένων ατόμων του Δή¬ 
μου και το υλοποιεί μετά από απόφαση του Δ.Σ. 

• Αναλαμβάνει τις επαφές με τα νοσοκομεία και διάφο- 
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ρα άλλα ιδρύματα για όσους δημότες δεν έχουν αυτή την 
δυνατότητα. 

• Συνεργάζεται με τις κρατικές κοινωνικές υπηρεσίες 
για όποια θέματα απαιτούν συντονισμό από αυτές. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων σε συνεργασία με: 

• Το Γραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

• Το Γραφείο Πολιτισμού 

• Το Γ ραφείο Αθλητισμού 

13.1.4 Γ ραφείο Ισότητας - Γ υναικών - Μονογονεϊκής Οι¬ 
κογένειας 

• Παρέχει ψυχολογική υποστήριξη σε αρχηγούς μονο- 
γονεϊκών οικογενειών. 

• Ενισχύει μονογονεϊκές οικογένειες που γενικά έχουν 
ανάγκη βοήθειας, μέσα από εθνικά και Ευρωπαϊκά προ¬ 
γράμματα. 

• Ενημερώνει το Δ.Σ. και υποβάλλει σε αυτό πρόγραμ¬ 
μα ενίσχυσης των μονογονεϊκών οικογενειών του Δήμου 
και το υλοποιεί μετά από απόφαση του Δ.Σ.. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα ενημέρωσης 
και επιμόρφωσης μονογονεϊκών οικογενειών. 

• Συνεργάζεται με τις κρατικές κοινωνικές υπηρεσίες 
για όποια θέματα απαιτούν συντονισμό από αυτές. 

• Υποστηρίζει την ισότητα των γυναικών με: 

• Εκδηλώσεις ενημέρωσης για τα δικαιώματα τους. 

• Εκδηλώσεις για τις εξελίξεις στην αγορά εργασίας. 

• Υποστηρίζει με κάθε νόμιμο μέσω τις γυναίκες που 
έχουν σεξουαλικά παρενοχληθεί ή κακοποιηθεί και παρέ¬ 
χει ψυχολογική στήριξη. 

• Υλοποίηση προγραμμάτων σε συνεργασία με: 

• Το Γ ραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

• Το Γ ραφείο Πολιτισμού 

• Το Γ ραφείο Αθλητισμού 

13.1.5. Γραφείο Παλιννοστούντων - Προσφύγων 

• Σχεδιάζει και υλοποιεί προγράμματα επιμόρφωσης 
αναλφάβητων και εκμάθησης της Ελληνικής γλώσσας. 

• Οργανώνει και ενισχύει μέσα από εθνικά και ευρω¬ 
παϊκά προγράμματα την ένταξη των παλιννοστούντων 
στην τοπική κοινωνία και οικονομία. 

• Αναλαμβάνει την ενίσχυση των επαφών των παλιννο- 
στούντων με τις Δημόσιες Υπηρεσίες, σε περίπτωση που 
έχουν προβλήματα επικοινωνίας (δεν μιλούν καλά τα Ελ¬ 
ληνικά). 

• Ενημερώνει το Δ.Σ. και υποβάλλει σε αυτό πρόγραμ¬ 
μα ενίσχυσης απόρων παλιννοστούντωντου Δήμου και το 
υλοποιεί μετά από απόφαση του Δ.Σ.. 

• Συνεργάζεται με τις κρατικές κοινωνικές υπηρεσίες 
για όποια θέματα απαιτούν συντονισμό από αυτές. 

13.2. Τμήμα Κοινωνικής Υποδομής 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Κοινωνικής Υποδομής 
είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος 
και την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που 
ανατίθενται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Κοινωνικής Υποδομής. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 


• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Κοινωνικών Υπηρεσιών. 

13.2.1 Γραφείο Ν.Π.Δ.Δ. 

• Εισηγείται τα προγράμματα και την πολιτική του Δή¬ 
μου, που θα υλοποιηθούν από τα Ν.Π.Δ.Δ. και τις επιχει¬ 
ρήσεις του Δήμου. 

• Παρακολουθεί τη λειτουργία και την υλοποίηση της 
πολιτικής του Δήμου που ανατίθενται στις επιχειρήσεις 
του Δήμου. 

• Συνεργάζεται με το Τμήμα των Ειδικών Πληθυσμια- 
κών Ομάδων και τα γραφεία του. 

13.2.2. Γραφείο Αθλητισμού 

• Οργανώνει και λειτουργεί κάθε μορφής αθλητικών εκ¬ 
δηλώσεων, αθλητικών συναντήσεων (ποδοσφαίρου, κα¬ 
λαθοσφαίρισης, κολύμβησης, κλπ), προγραμμάτων μαζι¬ 
κού αθλητισμού για όλες της ηλικίες, προγραμμάτων για 
Α. Μ. Ε. Α., προγραμμάτων για την ανεύρεση ταλέντων, κα¬ 
θώς και ειδικών προγραμμάτων αθλητικής παιδείας (γυ¬ 
ναίκα και αθλητισμός, αθλητισμός και Τρίτη ηλικία, κλπ.). 

• Φροντίζει για τις αθλητικές υποδομές του Δήμου. 

• Ερευνά για τα γενικά προβλήματα που σχετίζονται με 
τον αθλητισμό της περιοχής και εισηγείται λύσεις. 

• Καταγράφει και αξιολογεί τις υπάρχουσες αθλητικές 
εγκαταστάσεις και μεριμνά για την καλή λειτουργία και 
την βελτίωση της αθλητικής υποδομής του Δήμου. 

• Συνεργάζεται μετά Νομικά Πρόσωπα του Δήμου και 
άλλους φορείς ομοσπονδίες, ομίλους που σχετίζονται με 
τον αθλητισμό. 

13.2.3. Γραφείο Πολιτισμού 

• Οργανώνει, υλοποιεί και υποστηρίζει κάθε μορφή πο¬ 
λιτιστικής δραστηριότητας στο Δήμο. 

• Σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων με στόχο 
τη διάσωση και τη διάδοση της πολιτικής κληρονομιάς, 
την προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής 
εμπειριών μεταξύ Δήμων και πολιτιστικών φορέων της 
Ε.Ε. και την διοργάνωση πολιτιστικών δραστηριοτήτων. 

• Υποβολή προτάσεων σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ε.Ε. (υλοποίηση, παρακολούθηση και 
αξιολόγηση). 

• Αναπτύσσει συνεργασίες με άλλους φορείς με σκοπό 
τη δημιουργία ενιαίας αντίληψης για τις ανάγκες του Δή¬ 
μου και την αποφυγή επικαλύψεων στο χώρο δραστηριό¬ 
τητας του καθενός. 

• Δημιουργεί ένα μόνιμο μηχανισμό διασύνδεσης και 
συνεργασίας τοπικών, περιφερειακών εθνικών και ευρω¬ 
παϊκών φορέων, που ασχολούνται με την ανάπτυξη και 
προβολή πολιτιστικών θεμάτων. 

• Συνεργάζεται μετά Νομικά Πρόσωπα του Δήμου που 
ασκούν αρμοδιότητες πολιτιστικής πολιτικής. 

13.2.4. Γραφείο Εκπαιδευτικών Υποδομών- Βρεφονη¬ 
πιακών - Παιδικών Σταθμών 

• Μεριμνά τη λειτουργία των βρεφονηπιακών και παιδι¬ 
κών σταθμών. 

• Συνεργάζεται με την Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου για 
την καταγραφή των στεγαστικών αναγκών των βρεφονη¬ 
πιακών και παιδικών σταθμών. 
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• Τηρεί αρχείο με τις καταστάσεις κατανομής λει¬ 
τουργικών δαπανών των βρεφονηπιακών και παιδικών 
σταθμών και τα ενημερώνει για την παραλαβή των χρη¬ 
μάτων. 

• Οργανώνει και υλοποιεί με την βοήθεια των βρεφονη¬ 
πιακών και παιδικών σταθμών, προγράμματα για την φύ¬ 
λαξη και τη δημιουργική απασχόληση των παιδιών. 

• Μεριμνά για τη συγκρότηση και τη λειτουργία των 
σχολικών επιτροπών όλων των σχολείων Α/θμιας και 
Β/θμιας Εκπαίδευσης και της Δημοτικής Επιτροπής Παι¬ 
δείας. 

• Παρέχει τη γραμματειακή υποστήριξη στη Δημοτικής 
Επιτροπής Παιδείας 

• Ασχολείται με την οικονομική διαχείριση των σχολι¬ 
κών επιτροπών (Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου). 

• Συνεργάζεται με την Τεχνική Υπηρεσία του Δήμου για 
την καταγραφή των στεγαστικών αναγκών των σχολείων, 
για απαλλοτριώσεις χώρων για ανέγερση νέων διδακτη¬ 
ρίων και τη διεκπεραίωση κτιριακών θεμάτων που έχουν 
σχέση με συντηρήσεις, ανεγέρσεις, προσθήκες αιθου¬ 
σών, επεκτάσεις χώρων στα υπάρχοντα σχολεία, αγορές 
οικοπέδων νέων σχολικών μονάδων. 

• Παρακολουθεί τα εκπαιδευτικά ζητήματα και υπο¬ 
βάλλει προτάσεις και εισηγήσεις στο Δ.Σ.. 

• Τηρεί αρχείο με τις καταστάσεις κατανομής λειτουρ¬ 
γικών δαπανών των σχολείων και ενημερώνει τα σχολεία 
για την παραλαβή των χρημάτων. 

13.2.5. Γραφείο Εκτάκτων Αναγκών 

• Φροντίζει για την αντιμετώπιση σε καιρό ειρήνης 
εκτάκτων αναγκών (π.χ. σεισμοί, πλημμύρες, πυρκάίές). 

• Συγκροτεί και οργανώνει σε συνεργασία με τις αρμό¬ 
διες υπηρεσίες της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης των 
ομάδων αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών και των επι¬ 
τροπών πολιτών. 

• Τηρεί καταστάσεις οδηγών - χειριστών - μηχανημά¬ 
των, τηλέφωνα προσώπων και υπηρεσιών που θα χρησι¬ 
μοποιηθούν σε περιπτώσεις έκτακτης ανάγκης. 

• Ενημερώνει τους κατοίκους της περιοχής με κάθε μέ¬ 
σο, των οδηγών για την αντιμετώπιση προβλημάτων που 
δημιουργούνται από έκτακτες ανάγκες. 

ΑΡΘΡΟ 14: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

• Προΐσταται των Τμημάτων και Γ ραφείων που υπάγο¬ 
νται στην αρμοδιότητα της Διεύθυνσης. 

• Προγραμματίζει και κατανέμει στα τμήματα τις απα¬ 
ραίτητες αρμοδιότητες για την επίτευξη των στόχων της 
Διεύθυνσης και την αποτελεσματική λειτουργία της. 

• Καθοδηγεί και συντονίζει τις ενέργειες των τμημάτων 
που υπάγονται στην αρμοδιότητα της/του, φροντίζοντας 
να τηρούνται οι νόμοι, τα διατάγματα, οι αποφάσεις και η 
πολιτική του Δήμου. 

• Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται στοιχεία που αφο¬ 
ρούν την υφιστάμενη κατάσταση των υποδομών της πε¬ 
ριοχής του Δήμου σε θέματα που άπτονται της αρμόδιας 
του. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει την υπηρεσιακή συμπερι¬ 
φορά και απόδοση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης των 
Τεχνικών Υπηρεσιών. 

• Ενημερώνεται για την εισερχόμενη και εξερχόμενη 
αλληλογραφία της Διεύθυνσης των Τεχνικών Υπηρεσιών, 
τη χαρακτηρίζει και την προωθεί στα αρμόδια τμήματα, 
δίνοντας τις αναγκαίες οδηγίες. 


• Μονογράφει τα έγγραφα που συντάσσονται από τα 
τμήματα και τα γραφεία της Διεύθυνσης των Τεχνικών 
Υπηρεσιών. 

• Εισηγείται θέματα της αρμοδιότητάς της στο Δήμαρ¬ 
χο. 

• Συντάσσει τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης για τους 
προϊσταμένους των τμημάτων της Δ/νσης και διατυπώνει 
γνώμη ως δεύτερος κριτής στις εκθέσεις των υπαλλήλων. 

• Παρακολουθεί την πορεία κάθε σχετικού με τη Δ/νση 
θέματος. 

• Εισηγείται θέματα για την αποτελεσματικότερη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών της Δ/νσης που εποπτεύει. 

• Έχει την εύθηνη εκτέλεσης των αποφάσεων του Δ.Σ. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού 

14.1. Τμήμα Έργων 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Έργων είναι υπεύθυ¬ 
νος για την καλή λειτουργία του τμήματος και την εκτέλε¬ 
ση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που ανατίθενται σε 
αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της ΕΈ. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Έργων. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και Δ.Ε., θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Τεχνικών Υπηρεσιών. 

14.1.1. Γραφείο Μελετών 

• Συντάσσει τις μελέτες των έργων που προβλέπονται 
στα προγράμματα του Δήμου. 

• Μεριμνά για την ανάθεση και παρακολούθηση της σύ¬ 
νταξης μελετώνπου εκπονούν για λογαριασμό του Δήμου, 
ιδιωτικά μελετητικά γραφεία ή δημοτικές επιχειρήσεις. 

• Εισηγείται για την έγκριση των παραπάνω μελετών. 

• Μεριμνά για την προκήρυξη και διεξαγωγή διαγωνι¬ 
σμού σε περίπτωση που η μελέτη θα εκπονηθεί από ιδιώ¬ 
τες ή άλλους μελετητές. 

• Διατηρεί αρχείο μελετών και τα απαραίτητα βιβλία. 

14.1.2. Γ ραφείο Επίβλεψης Έργων 

• Παρακολουθεί και επιβλέπει όλα τα έργα που εκτε- 
λούνται από το Δήμο. 

• Μεριμνά για την ανάθεση και την εκτέλεση όσων έρ¬ 
γων από τα παραπάνω γίνονται από ανάδοχο, μεριμνά 
επίσης για την διενέργειατων σχετικών δημοπρασιών, κα¬ 
θώς και την σύνταξη και υπογραφή των σχετικών συμβά¬ 
σεων, συντάσσει ελέγχει και υπογράφει τις πιστοποιή¬ 
σεις, τα τιμολόγια, τους συγκριτικούς πίνακες και όλα τα 
δικαιολογητικά που αφορούν έργα που εκτελούνται με 
εργολαβία ή αυτεπιστασία. 

• Εισηγείται για την παραλαβή έργων. 

• Ελέγχει και υπογράφει τα τιμολόγια αγοράς και τις μι- 
σθοδοτικές καταστάσεις προσωπικού στα έργα αυτεπι¬ 
στασίας. 
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• Συντηρεί τα σχολικά κτίρια, καθώς και όλα τα κτίρια 
και εγκαταστάσεις του Δήμου. 

• Διατηρεί αρχείο έργων. 

14.1.3. Γραφείο Κυκλοφοριακής Ευταξίας 

• Σχεδιάζει και εισηγείται για την συντήρηση του οδι¬ 
κού δικτύου του Δήμου. 

• Μεριμνά για την επίλυση των κυκλοφοριακών προ¬ 
βλημάτων του Δήμου. 

• Επιμελείται την λειτουργία του Κυκλοφοριακού Πάρ¬ 
κου. 

• Εισηγείται, σχεδιάζει, οργανώνει και υλοποιεί προ¬ 
γράμματα κυ κλοφοριακής αγωγής των μαθητών και πολι¬ 
τών του Δήμου 

• Συνεργάζεται με την Δημοτική Αστυνομία και το Τμή- 
μα Τροχαίας της περιοχής. 

14.2. Τμήμα Συντήρησης Δημοτικών Εγκαταστάσεων 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Συντήρησης Δημοτι¬ 
κών Εγκαταστάσεων είναι υπεύθυνος για την καλή λει¬ 
τουργία του τμήματος και την εκτέλεση των αρμοδιοτή¬ 
των / καθηκόντων που ανατίθενται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Συντήρησης Δημοτικών 
Εγκαταστάσεων. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Τεχνικών Υπηρεσιών. 

14.2.1. Γραφείο Ηλεκτροφωτισμού 

• Εκτελεί εργασίες που αφορούν στην επέκταση, συ¬ 
ντήρηση, επισκευή και βελτίωση του δικτύου ηλεκτροφω- 
τισμού των οδών και γενικά των κοινόχρηστων υπαίθριων 
χώρων του Δήμου, καθώς και του φωτισμού για την ανά¬ 
δειξη των δημοτικών κτιρίων, μνημείων και χώρων της πε¬ 
ριοχής του Δήμου. 

• Εκτελεί εργασίες για την επέκταση, συντήρηση και 
επισκευή της σήμανσης και διαγράμμισης οδών για τη 
ρύθμιση της κυκλοφορίας στην περιοχή του Δήμου. 

• Εκτελεί εργασίες για την εγκατάσταση και συντήρη¬ 
ση κάθε είδους πληροφοριακών πινακίδων στην περιοχή 
του Δήμου (πινακίδες ονομασίας οδών και πλατειών, 
αρίθμησης κτιρίων, παροχής πληροφοριών σε θέματα 
του Δήμου, στάσεων συγκοινωνιακών μέσων, κλπ.). 

• Εκτελεί εργασίες για την τοποθέτηση και συντήρηση 
προστατευτικών μέσων για την ασφάλεια της κυκλοφο¬ 
ρίας των οχημάτων και των πεζών. 

• Εκτελεί εργασίες που αφορούν τη συντήρηση και 
επισκευή ή βελτίωση των ηλεκτρομηχανολογικών συ¬ 
σκευών ή ηλεκτρομηχανολογικού εξοπλισμού των κτι¬ 
ρίων και γενικά των εγκαταστάσεων του Δήμου. 

14.2.2. Γ ραφείο Τεχνιτών 

• Ετοιμάζει το Πρόγραμμα Δράσης των Συνεργείων 


των τεχνιτών (καθορισμός αναγκαίων έργων, συντηρήσε¬ 
ων, επεμβάσεων, καθορισμοί προτεραιοτήτων, κλπ.) 

• Συγκροτεί, οργανώνει, συντονίζει ομάδες τεχνιτών. 

• Μεριμνά για την εκτέλεση των γενικών τεχνικών λει¬ 
τουργιών υποστήριξης των άμεσων αναγκών του Δήμου 
όπως: 

• βλάβες κτιρίων και γραφείων. 

• επιδιορθώσεις, τροποποιήσεις, συντηρήσεις κτιρίων 
και εγκαταστάσεων. 

• επιδιορθώσεις πεζοδρομίων. 

• ηλεκτροφωτισμό της πόλεως σε συνεργασία με το 
γραφείο Ηλεκτροφωτισμού. 

• Επιβλέπει την τεχνική άποψη των εργασιών που εκτε- 
λούν τα συνεργεία των τεχνιτών. 

• Συνεργάζεται με το Γραφείο Προμηθειών για την 
έγκαιρη προμήθεια των υλικώντων εργασιών που εκτελεί. 

14.3. Τμήμα Συντήρησης και Κίνησης Οχημάτων 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Συντήρησης και Κίνη¬ 
σης Οχημάτων είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία 
του τμήματος και την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθη¬ 
κόντων που ανατίθενται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Συντήρησης και Κίνησης 
Οχημάτων. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Τεχνικών Υπηρεσιών. 

14.3.1. Γ ραφείο Κίνησης Οχημάτων 

• Έχει την ευθύνη της ασφάλισης των οχημάτων. 

• Εκδίδει τα δελτία κίνησης και τις διαταγές πορείας. 

• Τηρεί μητρώο αυτοκινήτων και συμπληρώνει τα βι¬ 
βλία ή τα δελτία κατανάλωσης καυσίμων και λιπαντικών. 

• Ελέγχει την καλή παράδοση οχημάτων μετά από τη 
χρήση τους. 

• Κρατά στατιστικά στοιχεία της χρήσης των διαφόρων 
μηχανημάτων και αυτοκινήτων. 

14.3.2. Συνεργείο Οχημάτων 

• Ασχολείται με την συντήρηση και επισκευή των αυτο¬ 
κινήτων και μηχανημάτων του Δήμου. Για το σκοπό αυτό 
δημιουργεί αρχείο όπου καταγράφει για κάθε αυτοκίνητο 
τα στοιχεία για την συντήρηση τους, αλλαγές εξαρτημά¬ 
των, κλπ. 

• Είναι υπεύθυνο για την χρήση των αυτοκινήτων και 
μηχανημάτων του Δήμου και για την ελαττωματική λει¬ 
τουργία τους. 

• Αναφέρει κάθε διαπιστωμένη ζημιά των αυτοκινήτων 
και μηχανημάτων του Δήμου και την υπαιτιότητά της. 

• Φροντίζει για την ετοιμότητα των αυτοκινήτων και μη¬ 
χανημάτων του Δήμου, έτσι ώστε αυτά να βρίσκονται πά¬ 
ντα έτοιμα προς κίνηση. 
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• Είναι υπεύθυνο για την στελέχωση των οχημάτων και 
μηχανημάτων με τις ανάλογες ειδικότητες χειριστών. 

• Συνεργάζεται με το Γραφείο Προμηθειών για την 
έγκαιρη προμήθεια των οχημάτων, μηχανημάτων, εξαρ¬ 
τημάτων, λιπαντικών και υλικών των εργασιών που εκτε- 
λεί. 

• Φροντίζει για την συντήρηση και αξιοποίηση των αυ¬ 
τοκινήτων και των μηχανημάτων του Δήμου. 

ΑΡΘΡΟ 15:ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

• Προΐσταται των Τμημάτων και Γραφείων που υπάγο¬ 
νται στην αρμοδιότητα της Διεύθυνσης. 

• Προγραμματίζει και κατανέμει στα τμήματα τις απα¬ 
ραίτητες αρμοδιότητες για την επίτευξη των στόχων της 
Διεύθυνσης και την αποτελεσματική λειτουργία της. 

• Καθοδηγεί και συντονίζει τις ενέργειες των τμημάτων 
που υπάγονται στην αρμοδιότητα της/του, φροντίζοντας 
να τηρούνται οι νόμοι, τα διατάγματα, οι αποφάσεις και η 
πολιτική του Δήμου. 

• Συγκεντρώνει και επεξεργάζεται στοιχεία που αφο¬ 
ρούν την υφιστάμενη κατάσταση των υποδομών της πε¬ 
ριοχής του Δήμου σε θέματα που άπτονται της αρμόδιας 
του. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει την υπηρεσιακή συμπερι¬ 
φορά και απόδοση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης των 
Περιβαλλοντικών Υπηρεσιών. 

• Ενημερώνεται για την εισερχόμενη και εξερχόμενη 
αλληλογραφία της Διεύθυνσης των Περιβαλλοντικών 
Υπηρεσιών, τη χαρακτηρίζει και την προωθεί στα αρμόδια 
τμήματα, δίνοντας τις αναγκαίες οδηγίες. 

• Μονογράφει τα έγγραφα που συντάσσονται από τα 
τμήματα και τα γραφεία της Διεύθυνσης των Περιβαλλο¬ 
ντικών Υπηρεσιών. 

• Εισηγείται θέματα της αρμοδιότητάς της στο Δήμαρ¬ 
χο. 

• Συντάσσει τις ετήσιες εκθέσεις αξιολόγησης για 
τους προϊσταμένους των τμημάτων της Δ/νσης και δια¬ 
τυπώνει γνώμη ως δεύτερος κριτής στις εκθέσεις των 
υπαλλήλων. 

• Παρακολουθεί την πορεία κάθε σχετικού με τη Δ/νση 
θέματος. 

• Εισηγείται θέματα για την αποτελεσματικότερη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών της Δ/νσης που εποπτεύει. 

• Έχει την εύθηνη εκτέλεσης των αποφάσεων του Δ.Σ. 

• Συμμετέχει στην Επιτροπή Προγραμματισμού 

15.1. Τμήμα Περιβάλλοντος 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Περιβάλλοντος είναι 
υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος και την 
εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που ανατίθε¬ 
νται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Περιβάλλοντος. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 


• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Περιβαλλοντικών Υπηρεσιών. 

15.1.1. Γ ραφείο Περιβαλλοντικής Αγωγής 

• Οργανώνει, υλοποιεί και υποστηρίζει κάθε μορφή πε¬ 
ριβαλλοντικής δραστηριότητας στο Δήμο. 

• Σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων με στόχο 
τη προβολή της διάσωσης του περιβάλλοντος, την προώ¬ 
θηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής εμπειριών με¬ 
ταξύ Δήμων και άλλων φορέων της Ε.Ε. σε θέματα περι¬ 
βαλλοντικής αγωγής. 

• Υποβολή προτάσεων σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ε.Ε. (υλοποίηση, παρακολούθηση και 
αξιολόγηση). 

• Δημιουργεί ένα μόνιμο μηχανισμό διασύνδεσης και 
συνεργασίας τοπικών, περιφερειακών εθνικών και ευρω¬ 
παϊκών φορέων, που ασχολούνται με της διάσωση του πε¬ 
ριβάλλοντος. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα ενημέρωσης 
περιβαλλοντικής αγωγής στα σχολεία και ενθαρρύνει 
τους πολίτες σε μια πιο ενεργεί συμμετοχή στη διάσωση 
και αποκατάσταση του φυσικού περιβάλλοντος της πε¬ 
ριοχής. 

• Διοργανώνει με τη συμμετοχή ειδικών επιστημόνων, 
ενημερωτικές εκδηλώσεις με θέμα το περιβάλλον. 

15.1.2. Γραφείο Πάρκου και Δενδροστοιχιών - Νεκρο¬ 
ταφείων - Οδών 

• Φροντίζει για τη διατήρηση του πράσινου της πόλης 
και των δημοτικών διαμερισμάτων, την καθαριότητα και 
την αισθητική των πάρκων και δενδροστοιχιών. 

• Φροντίζει για την επέκταση και προβαίνει στη συντή¬ 
ρηση του πρασίνου. 

• Φροντίζει για το κλάδεμα των δενδροστοιχιών. Έτσι 
ώστε να μη δημιουργούνται προβλήματα στη διέλευση 
των πεζών και των οχημάτων από τα κλαδιά των δένδρων. 

• Αντιμετωπίζει άμεσα κάθε φθορά του πρασίνου και σε 
περίπτωση συγκεκριμένης καταγγελίας για φθορά κατα¬ 
λογίζει τη σχετική δαπάνη σε συνεργασία με το Οικονομι¬ 
κό Τμήμα. 

• Καταρτίζει πρόγραμμα επίκαιρης φύτευσης, κατάλ¬ 
ληλων φυτών για κάθε εποχή. 

• Προστατεύει το πράσινο και τα φυτά με τον κατάλλη¬ 
λο ψεκασμό για την καταπολέμηση των ασθενειών και τη 
λίπανση με κατάλληλα φυσικά ή τεχνικά λιπάσματα. 

• Φροντίζει για την οργάνωση κατάλληλου χώρου, 
όπου θα είναι δυνατό να δημιουργηθεί φυτωριακό υλικό 
για τις ανάγκες των πάρκων και των δενδροφυτεύσεων. 

• Είναι υπεύθυνο για τις δενδροφυτεύσεις που θα υλο¬ 
ποιηθούν στον Δήμο και την αποκατάσταση της φυσικής 
ισορροπίας που έχει διαταραχθεί από πυρκαγιές δασών, 
μόλυνση,κλπ. 

• Τήρηση των διαδικασιών λειτουργίας των νεκροτα¬ 
φείων σύμφωνα με τους ισχύοντες νόμους και τους ειδι¬ 
κότερους Κανονισμούς Λειτουργίας, διοίκησης και δια¬ 
χείρισης του. 

• Σχεδιασμός, εισήγηση και εφαρμογή προγραμμάτων 
βελτίωσης και ανανέωσης κοινών και οικογενειακώντάφων. 

• Τήρηση των διαδικασιών και αρχείων καταγραφής 
των γεγονότων και πληροφοριακών στοιχείων και σχετί¬ 
ζονται με τη λειτουργία του νεκροταφείου. 
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• Συνεργασία με το Τμήμα Οικονομικών για τη τήρηση 
των διαδικασιών και αρχείων που σχετίζονται με τις οικο¬ 
νομικές δοσοληψίες των πολιτών ως προς τη λειτουργία 
των νεκροταφείων και την απόδοση των εισπραττομένων 
ποσών σύμφωνα μετις διαχειριστικές διαδικασίες του Δή¬ 
μου. 

• Μεριμνά για την καθαριότητα, τη φύλαξη, τη διακό- 
σμηση και την τήρηση των κανόνων λειτουργίας στους 
χώρους του νεκροταφείου. 

• Μεριμνά γιατη συντήρηση/κατασκευή τωντάφων και 
τη συντήρηση της τεχνικής υποδομής και του πρασίνου 
στους χώρους, τα κτίρια και γενικά στις εγκαταστάσεις 
του νεκροταφείου. 

• Εκτέλεση εργασιών ταφής, εκταφής. 

• Φροντίζει την συντήρηση των οδών, των υποστρωμά¬ 
των τους και των πεζοδρομίων. 

• Μεριμνά για τη διαμόρφωση πλατειών, πάρκων και 
κοινόχρηστων χώρων. 

15.2. Τμήμα Καθαριότητας 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Καθαριότητας είναι 
υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος και την 
εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που ανατίθε¬ 
νται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριότητας. 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 

• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Περιβαλλοντικών Υπηρεσιών. 

15.2.1. Γραφείο Συντονισμού και Ανακύκλωσης 

• Ελέγχει την λειτουργία Χώρου Υγειονομικής Ταφής 
Απορριμμάτων. 

• Οργανώνει, υλοποιεί και υποστηρίζει κάθε μορφή 
ανακύκλωσης στο Δήμο. 

• Σχεδιάζει και υλοποιεί προγράμματα με στόχο τη 
προβολή της ωφέλειας της ανακύκλωσης, την προώθηση 
της συνεργασίας και της ανταλλαγής εμπειριών μεταξύ 
Δήμων και άλλων φορέων της Ε.Ε. σε θέματα ανακύκλω¬ 
σης. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματα της Ε.Ε. (υλοποίηση, παρακολούθηση και 
αξιολόγηση). 

• Δημιουργεί ένα μόνιμο μηχανισμό διασύνδεσης και 
συνεργασίας τοπικών, περιφερειακών εθνικών και ευρω¬ 
παϊκών φορέων, που ασχολούνται με την ανακύκλωση και 
την αξιοποίηση των ανακυκλώσιμων υλικών. 

• Οργανώνει και υλοποιεί προγράμματα ενημέρωσης 
στα σχολεία για τα οφέλη της ανακύκλωσης και ενθαρρύ¬ 
νει τους πολίτες σε μια πιο ενεργεί συμμετοχή. 

• Διοργανώνει με τη συμμετοχή ειδικών επιστημόνων, 
ενημερωτικές εκδηλώσεις με θέμα την ανακύκλωση. 


• Είναι υπεύθυνο για την τοποθέτηση κάδων ανακυ¬ 
κλώσιμων υλικών, που θα τοποθετηθούν σε σημεία του 
Δήμου. 

15.2.2. Γραφείο Αποκομιδής - Αποκομιδής ανακυκλώσι¬ 
μων Υλικών 

• Εκτέλεση εργασιών αποκομιδής, μεταφοράς και 
απόρριψης απορριμμάτων (π.χ. προερχόμενα από οικίες, 
καταστήματα, επιχειρήσεις, κοινόχρηστους χώρους). 

• Εκτέλεση προγραμμάτων ανακύκλωσης απορριμμά¬ 
των. 

• Λειτουργία Χώρου Υγειονομικής Ταφής Απορριμμά¬ 
των (ενταφιασμός, ζύγιση απορριμμάτων, φύλαξη χώρου). 

• Συλλέγει τα ανακυκλώσιμα υλικά. 

• Είναι υπεύθυνο για την τοποθέτηση κάδων ανακυ¬ 
κλώσιμων υλικών, που θα τοποθετηθούν σε σημεία του 
Δήμου. 

• Είναι υπεύθυνο για την αποθήκευση και αξιοποίηση 
των ανακυκλώσιμων υλικών. 

• Συνεργάζεται με το Γ ραφείο Περιβαλλοντικής Αγω¬ 
γής και το Γ ραφείο Συντονισμού. 

15.2.3. Γραφείο Καθαριότητας 

• Φροντίζει για την καθημερινή καθαριότητα της πόλης 
και των δημοτικών διαμερισμάτων, με το τακτικό σκούπι- 
σμα των οδών, πλατειών και κοινοχρήστων χώρων ως και 
για την καθημερινή αποκομιδή των απορριμμάτων σύμ¬ 
φωνα με το πρόγραμμα που εκδίδει κάθε φορά ο επόπτης 
καθαριότητας. 

• Ενεργοποιεί το υπάρχον δυναμικό για την αντιμετώ¬ 
πιση εκτάκτων περιστατικών. 

• Απορρυπαίνει την πόλη από τα πάσης φύσης διαφη¬ 
μιστικά ή άλλα έντυπα που έχουν τοποθετηθεί αυθαίρετα 
σε διάφορους χώρους και από τις εγγραφές διαφόρων 
συνθημάτων, παραστάσεων κλπ. 

• Παρακολουθεί την εργασία του εργατοτεχνικού προ¬ 
σωπικού και παρέχειτα απαραίτητα στοιχεία στο αρμόδιο 
γραφείο προσωπικού για την αντιμετώπιση κάθε θέματος 
που αφορά το προσωπικό αυτό, όπως και στοιχεία μισθο- 
δοτικής κατάστασης, χρονικές περιόδους, χορήγηση 
αδειών κλπ. 

• Προβαίνει σε συνεννοήσεις με το γραφείο δημοσίων 
σχέσεων για το στολισμό και την εκτέλεση απαραίτητων 
έργων για την οργάνωση τελετών και διαφόρων εκδηλώ¬ 
σεων. 

• Απολυμαίνει δημόσιους χώρους και όπου κριθεί ανα¬ 
γκαίο. 

15.3 Τμήμα Πολεοδομίας 

• Ο προϊστάμενος του Τμήματος Πολεοδομίας είναι 
υπεύθυνος για την καλή λειτουργία του τμήματος και την 
εκτέλεση των αρμοδιοτήτων / καθηκόντων που ανατίθε¬ 
νται σε αυτό. 

• Καθοδηγεί, επιβλέπει και συντονίζει τα γραφεία που 
ανήκουν στο τμήμα του, φροντίζοντας ιδιαίτερα για την 
πιστή εφαρμογή των νόμων, των αποφάσεων του Δ.Σ και 
της ΔΕ αλλά και της πολιτικής του Δήμου. 

• Υποβάλλει προτάσεις σε εθνικά προγράμματα και 
προγράμματατης Ε.Ε. 

• Ελέγχει την παρουσία και υπηρεσιακή συμπεριφορά 
των υπαλλήλων του Τμήματος Πολεοδομίας 

• Υπογράφει και θεωρεί έγγραφα και φωτοαντίγραφα 
του τμήματος με εξουσιοδότηση του Δημάρχου. 

• Εισηγείται προς το Δ.Σ και ΔΕ, θέματα του τμήματος 
του. 
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• Κάνει προτάσεις για την εύρυθμη και αποτελεσματι¬ 
κότερη λειτουργία των υπηρεσιών που υπάγονται στο 
τμήματου. 

• Δίνει αναφορά και παίρνει εντολές από τη Διεύθυνση 
Περιβαλλοντικών Υπηρεσιών. 

15.3.1 Γραφείο Οικοδομικών Αδειών και Αυθαιρέτων 

• Εκδίδει τις οικοδομικές άδειες 

• Ελέγχει τις μελέτες 

• Διερευνά καταγγελίες αυθαιρέτων και διενεργεί αυ¬ 
τοψίες. 

• Συντάσσει εκθέσεις αυτοψίας. 

• Αποστέλλει τα σχετικά έγγραφα σε αρμόδιους φο- 
ρείς. 

• Δημιουργεί επιτροπές κρίσης ενστάσεων αυθαιρέ¬ 
των. 

• Συντάσσει τις σχετικές εισηγήσεις. 

• Επιβάλλει πρόστιμα. 

• Ελέγχει τους φακέλους αυθαιρέτων κατασκευών. 

15.3.2. Γ ραφείο Ενεργειακής Διαχείρισης 

• Συλλογή στοιχείων για την κατανάλωση ηλεκτρικού 
ρεύματος (σε (<\Λ/ά και δραχμές) 

• Τήρηση αρχείου ή τράπεζας δεδομένων για τις ενερ¬ 
γειακές καταναλώσεις και την ενεργειακή συμπεριφορά 
του κτιρίου ή των κτιρίων του φορέα. 

• Μέριμνα για την τακτική ενεργειακή καταγραφή και 
έλεγχο, ως και την εξαγωγή συγκριτικών συμπερασμά¬ 
των. 

• Καταγραφή στοιχείων της πραγματοποιημένης χρή¬ 
σης του ή των κτιρίων (χρήση, λειτουργία εγκαταστάσε¬ 
ων και συσκευών, επισήμανση προβλημάτων συντήρη¬ 
σης κ.ά.). συσχέτιση ενεργειακών καταναλώσεων με τα 
προβλήματα λειτουργίας κτιρίου ή κτιρίων. 

• Χρονικός και Οικονομικός Προγραμματισμός των 
αναγκαίων επεμβάσεων ορθολογικής χρήσης και εξοικο¬ 
νόμησης ενέργειας, εξασφάλιση πόρων. 

• Προγραμματισμός σχετικά με τη διενέργεια ενεργει¬ 
ακών επιθεωρήσεων ή ελέγχων και την εκπόνηση ενερ¬ 
γειακής μελέτης για την καταγραφή της ενεργειακής συ¬ 
μπεριφοράς κτιρίου ή κτιρίων. 

• Παρακολούθηση, επίβλεψη έργων συντήρησης ή επι¬ 
σκευών για εξοικονόμηση ενέργειας. 

• Παρακολούθηση της λειτουργίας των κεντρικών 
εγκαταστάσεων θέρμανσης - ψύξης. Έλεγχος και ευθύνη 
διενέργειας της περιοδικής συντήρησης των λεβήτων - 
καυστήρων. 

• Προϋπολογισμός κόστους αναγκαίων επεμβάσεων 
εξοικονόμησης ενέργειας και κατανομή των αναγκαίων 
δαπανών στον ετήσιο προϋπολογισμό του Δήμου. 

• Μέριμνα για την εξασφάλιση απορρόφησης ειδικών 
πιστώσεων κοινοτικής ή εθνικής προέλευσης για εξοικο¬ 
νόμηση ενέργειας. 

• Προώθηση των διαδικασιών για την εφαρμογή συνο¬ 
λικών επεμβάσεων βελτίωσης του βαθμού της ενεργεια¬ 
κής απόδοσης, ιδιαίτερα σε δημόσια κτίρια Υγείας-Περί- 
θαλψης (Νοσοκομεία, Κλινικές κλπ) μέσω της Χρηματο¬ 
δότησης Εκ Μέρους Τρίτων, της χρηματοδοτικής 
Μίσθωσης, ή άλλων χρηματοδοτικών μηχανισμών, που 
εξασφαλίζουν τη χρηματοδότηση αναλογών επενδύσεων 
από το οικονομικό όφελος που προκύπτει λόγω της επι¬ 
τυγχανόμενης εξοικονόμησης ενέργειας. 

• Καθορισμός των πρωτογενών πληροφοριών που κρί- 
νονται αναγκαίες να συλλέγονται ανά κτίριο από τον κάθε 


ενεργειακό υπεύθυνο και συγκέντρωση αυτών κεντρικά 
προς επεξεργασία. 

• Συντονισμός των αναγκαίων δράσεων και παροχή 
οδηγιών προς τους ενεργειακούς υπεύθυνους των κτι¬ 
ρίων του φορέα. 

15.3.3 Τοπογραφικό Γραφείο 

• Συντάσσει και επιβλέπει τις πολεοδομικές μελέτες 
του Δήμου. 

• Προωθεί τις διαδικασίες τροποποίησης του ισχύο- 
ντος ρυμοτομικού σχεδίου. 

• Προωθείτη διαδικασία μεταφοράς συντελεστή δόμη¬ 
σης. 

• Διερευνά καταγγελίες για στατικώς επικίνδυνα κτί- 
σματα. 

• Τηρεί αρχείο διαταγμάτων ρυμοτομίας, πολεοδομι- 
κών νόμων κλπ. 

• Συντάσσει και επιβλέπει τις τοπογραφικές μελέτες. 

• Εκδίδει τα υψομετρικά σημειώματα. 

• Χαράσσειτο οδικό δημοτικό δίκτυο. 

• Τηρεί το αρχείο των χαρτών. 

• Ελέγχει τα τοπογραφικό διαγράμματα των οικοδομι¬ 
κών αδειών. 

• Διενεργεί διορθωτικές πράξεις επέκτασης σχεδίου. 

• Ελέγχει την εφαρμογή του σχεδίου πόλης και των κα¬ 
τασκευών ή την εκτέλεση οικοδομικών εργασιών. 

15.3.4. Γ ραφείο Κτηματολογίου 

• Συντάσσει και επιβλέπει τις τοπογραφικές μελέτες. 

• Καταρτίζει και ενημερώνει το Δημοτικό Κτηματολό¬ 
γιο. 

• Μεριμνά για την μεταβίβαση δημοτικών κοινόχρη¬ 
στων τμημάτων που προσκυρώνονται από πράξη και για 
τις ανταλλαγές Δημοτικών με ιδιωτικά οικόπεδα. 

• Εκδίδει τα υψομετρικά σημειώματα. 

• Χαράσσειτο οδικό δημοτικό δίκτυο. 

• Τηρεί το αρχείο των χαρτών. 

• Ελέγχει τα τοπογραφικό διαγράμματα των οικοδομι¬ 
κών αδειών. 

• Διενεργεί διορθωτικές πράξεις επέκτασης σχεδίου. 

• Συντάσσει έντυπα είσπραξης εισφορών σε χρήμα. 

ΑΡΘΡΟ 16: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

• Ο Δ/ντής εποπτεύει, ελέγχει, μεριμνά, συντονίζει και 
φροντίζει για τη σωστή λειτουργία των τμημάτων που 
υπάγονται στη Δ/νσήτου. Συνεργάζεται με τους προϊστα¬ 
μένους των τμημάτων και επιλύει τυχόν προβλήματα στα 
πλαίσια των αρμοδιοτήτων του. 

• Τοποθετεί και μετακινεί στα τμήματα το προσωπικό 
της Δ/νσης κατά τις εκάστοτε υπηρεσιακές ανάγκες της 
Δ/νσης του και ανεξάρτητα της σύνθεσης ανά τμήμα 

• Παρίσταται στις συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και της Δημαρχιακής Επιτροπής ότανέχουνγρα- 
φεί στην ημερήσια διάταξη θέματα της Δ/νσης του και δί¬ 
νει απαντήσεις σε τυχόν ερωτήματα της Διοίκησης και 
των Δημοτικών Συμβούλων 

• Δια του προσωπικού του γραφείου: 

• Χρεώνει την ημερήσια αλληλογραφία της Δ/νσης. 

• Εκδίδει και συνυπογράφει μετά του Δημάρχου τις εκ¬ 
θέσεις ανάληψης δαπανών, καθώς και τους αντίστοιχους 
λογαριασμούς επί προμηθειών αρμοδιότητας της 
Δ/νσης. 

• Συντάσσει την ετήσια έκθεση πεπραγμένων της 
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Δ/νσης. Συντάσσει τις διακηρύξεις όλων των προς ανάθε¬ 
ση μελετών και των λοιπών σχετικών θεμάτων της Δ/νσης 

• Τηρεί βιβλίο αλφαβητικού πρωτοκόλλου εισερχομέ¬ 
νων και εξερχομένων στη Δ/νση αιτήσεων και εγγράφων, 
επί των οποίων επιλαμβάνεται την διεκπεραίωση τους τη¬ 
ρώντας συγχρόνως και το σχετικό αρχείο 

16.1 .ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

• Έχει τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που 
αφορούντις κάθε είδους κανονιστικές αποφάσεις που εκ¬ 
δίδουν τα Δημοτικά ή Κοινοτικά Συμβούλια, καθώς και την 
επιβολή των πάσης φύσεως προστίμων που καθορίζονται 
με τις κανονιστικές αποφάσεις (άρθρο 37 Π.Δ/τος 
410/1995) 

• Εκδίδει τις βεβαιώσεις μόνιμης κατοικίας για μεταδη¬ 
μότευση [άρθρο 32 του Ν. 1516/1985 (Α20) και άρθρο 18 
του Π.Δ. 410/1995. (Α231)] 

• Έχει τον έλεγχο επιχειρήσεων τουριστικού ενδιαφέ¬ 
ροντος, σχετικά με την εφαρμογή της τουριστικής νομο¬ 
θεσίας/βεβαίωση παραβάσεων, εκτέλεση διοικητικών κυ¬ 
ρώσεων κ.λ.π. [Ν.393/1976, (Α199) Ν. 2160/1993. (Α118], 

• Θεωρεί του τιμοκαταλόγους των δωματίων των ξενο¬ 
δοχειακών επιχειρήσεων και καταλυμάτων [άρθρο 14 της 
503007/1976 απόφασης του Γ.Γ.ΕΟΤ, η οποία κυρώθηκε 
μετο άρθροδτουΝ. 1652/1986, (Α167)καιη κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση 1947/1994, (Β846)]. 

• Συγκεντρώνει τις κλήσεις των παραβάσεων και τις 
αποστέλλει στην αρμόδια υπηρεσία για βεβαίωση και εί¬ 
σπραξη των ανάλογων ποσών. Συνεργάζεται επί των εν¬ 
στάσεων ή αιτήσεων επί των κλήσεων και δίνει τις ανα¬ 
γκαίες πληροφορίες επί των θεμάτων αυτών για την εκδί¬ 
κασή τους. 

• Παρέχει διοικητική υποστήριξη σε όλη τη Δ/νση. 

• Τηρεί πρωτόκολλο εισερχόμενης και εξερχόμενης 
αλληλογραφίας της Δ/νσης. 

• Συγκεντρώνειταημερήσια δελτία εργασίας όλωντων 
εργαζομένων της Δ/νσης 

• Ρυθμίζει τη διάθεση των πάσης φύσεως οχημάτων ή 
δίκυκλων μηχανών της υπηρεσίας ανάλογα με τις καθη¬ 
μερινές ανάγκες της Δ/νσης και τηρεί τα σχετικά βιβλία 
και δελτία 

• Παραλαμβάνει τις αιτήσεις για νομιμοποίηση αλλο¬ 
δαπών (2910/01), ελέγχει τα δικαιολογητικά και τα διαβι¬ 
βάζει στην αρμόδια κατά περίπτωση υπηρεσία αλλοδα¬ 
πών και μετανάστευσης. Διενεργεί περαιτέρω κατά τα 
οριζόμενα στην εν λόγω νομοθεσία 

16.2. ΤΜΗΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΑΘ¬ 
ΜΕΥΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

• Έχει τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που 
αφορούν τη στάθμευση οχημάτων [άρθρο 34 του Ν. 
2696/1999 Κ. Ο. Κ., (Α57) ]. Ο έλεγχος για τη στάθ μευση των 
πάσης φύσεως οχημάτων εκτείνεται τόσο στους χώρους 
ελεγχόμενης στάθμευσης(παρκόμετρα όσο και σε χώ¬ 
ρους εκτός αυτών. Για την άσκηση της αρμοδιότητας αυ¬ 
τής εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 26 παρ.1 του 
Ν. 1080/1980 και των άρθρων 104 και 105 του 
Ν.2696/1999 (Α57). 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη σήμανση των εργασιών που εκτελούνται στις οδούς 
[άρθροθτου Ν. 2696/1999. (Α57)]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη ρύθμιση της κυκλοφορίας με υποδείξεις και σήματα 
τωντροχονόμων [άρθρο 3του Ν. 2696/1999. (Α57). 


• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τις εκπομπές ρύπων, θορύβων κλπ από οχήματα [άρθρο 
15 παρ.1 του Ν.2696/1999. (Α57)]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τις υποχρεώσεις αυτών που εκτελούν έργα και εναποθέ¬ 
τουν υλικά και εργαλεία στις οδούς, στο δημοτικό ή κοι¬ 
νοτικό δίκτυο [άρθρο 47του Ν. 2696/1999, (Α57)]. 

16.3. ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ-ΕΛΕΓ- 
ΧΟΥ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ &ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ 

• Έχει τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που 
αφορούν την καθαριότητα, την κυκλοφορία και στάθμευ¬ 
ση των οχημάτων, την οικοδόμηση, την ύδρευση, την άρ¬ 
δευση, την αποχέτευση, την ηχορύπανση, τη ρύπανση 
των θαλασσών από πηγές ξηράς, την προστασία των επί¬ 
γειων και υπόγειων υδάτινων αποθεμάτων και την προ¬ 
στασία του περιβάλλοντος [άρθρο 24 Π.Δ. 410/1994 
(Α231).0 έλεγχος της καθαριότητας εκτείνεται σε όλους 
τους δημόσιους, δημοτικούς, κοινοτικούς και κοινόχρη¬ 
στους χώρους και σε τόπους αγοράς. Γιατην άσκηση της 
αρμοδιότητας αυτής εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν.Δ. 
805/1971 (Α1) καιτουςάρθρου 26παρ. 1 του Ν. 1080/1980 
(Α 246). Ο έλεγχος της αποχέτευσης περιλαμβάνει και την 
παρεμπόδιση επιχωμάτωσης ή δόμησης της φυσικής 
ροής των χειμάρρων, τον έλεγχο των νερών που χύνονται 
στους χείμαρρους και ποταμούς για να μην περιέχουν 
λύματα βιομηχανικών και βιοτεχνικών, επιχειρήσεων, ή οι¬ 
κιών, τον έλεγχο για παράνομες συνδέσεις ακινήτων με 
υδροφόρους αγωγούς ή αγωγούς των ακάθαρτων ή βρό¬ 
χινων νερών ως και παράνομες επεκτάσεις των αγωγών 
αυτών. Για τον έλεγχο αυτό το προσωπικό της Δημοτικής 
Αστυνομίας δικαιούται να εισέρχεται σε αυλές και οική¬ 
ματα πάσης φύσεως, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατά¬ 
ξεις. Ο έλεγχος για τη μόλυνση του περιβάλλοντος εκτεί¬ 
νεται σε κάθε πηγή και αιτία παροδική ή μόνιμη που προ- 
καλεί ρύπανση ή μόλυνση στο φυσικό περιβάλλον (γη, 
αέρα, ποτάμια, λίμνες, θάλασσες κ.λ.π.). Στον έλεγχο 
υπόκεινται και οι εστίες καύσεως πάσης φύσεως κτιρίων 
(οικίες, ξενοδοχεία, καταστήματα, νοσοκομεία, βιοτε¬ 
χνίες, βιομηχανίες κ.λ.πήως και η ηχορύπανση. Ο έλεγ¬ 
χος για τη μόλυνση του περιβάλλοντος περιλαμβάνει και 
τη ρύπανση από οσμές, από εγκατάλειψη στερεών αντι¬ 
κειμένων ή υπολειμμάτων σε δημόσιους και ιδιωτικούς 
χώρους, που δημιουργούνται από κάθε είδους δραστη¬ 
ριότητα. Η προστασία του υπογείου υδατικού δυναμικού 
περιλαμβάνει και τον έλεγχο για τηνπρόληψη παράνομου 
ανοίγματος πηγαδιών και εκτέλεση γεωτρήσεων, τον 
έλεγχο της υπεράντλησης που δημιουργεί κινδύνους 
εξάντλησης και ελάττωσης του υπογείου υδατικού δυνα¬ 
μικού, τον έλεγχο της παράνομης πώλησης, διάθεσης, 
μεταφοράς ή αλλαγής χρήσεως, την προστασία από τη 
ρύπανση και μόλυνση τόσο των υπόγειων όσο και των επι¬ 
φανειακών νερών. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία των εμποροπανηγύρεων(άρθρο 24 του 
Π.Δ/τος 410/1995). 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία των πάσης φύσεως επιτηδευμάτων και 
επαγγελμάτων (άρθρο 24 Π.Δ/τος 410/1995). 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία δημοτικών εργαστηρίων και τον έλεγχο των 
υγρών, στερεών και αέριων αποβλήτων, της ρύπανσης 
των υδάτων και της θάλασσας (άρθρο 24 Π.Δ/τος 
410/1995). 
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• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
τη λειτουργία όλων των καταστημάτων και επιχειρήσεων 
των οποίων οι όροι λειτουργίας καθορίζονται από υγειο¬ 
νομικές διατάξεις (άρθρο 24 Π.Δ/τος 410/1995). 

• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
την δραστηριότητα γενικά των μικροπωλητών και τη λει¬ 
τουργία κυλικείων σε κοινόχρηστους χώρους(άλση, κή¬ 
πους κλπ), (άρθρο24 Π.Δ/τος 410/1995. 

• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
την εγκατάσταση και λειτουργία θεάτρων, κινηματογρά¬ 
φων και παρεμφερών επιχειρήσεων, που προβλέπονται 
από τους Α.Ν. 445/37 (Α22) και 446/37 (Α23) (άρθρο 24 
Π.Δ/τος 410/1995). 

• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
τη λειτουργία μουσικής σε δημόσια κέντρα, ύστερα από 
σχετική άδεια όπως προβλέπεται από αστυνομικές διατά¬ 
ξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την Α5/3010/1985 υγει¬ 
ονομική διάταξη (Β593) (άρθρο 24 Π.Δ./τος 410/1995). 

• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
την εγκατάσταση και λειτουργία ψυχαγωγικών παιδιών 
που προβλέπονται από αστυνομικές διατάξεις και δεν 
υπάγονται στις διατάξειςτου Ν.2000/91 (Α206) (άρθρο 24 
Π.Δ/τος 410/1995). 

• Τον έλεγχο για την εφαρμογή των διατάξεων για τη 
κοινή ησυχία, την καθημερινότητα και αισθητική των πό¬ 
λεων, ευκοσμία και ευταξία [Αστ.διατάξεις 6/1996 (Β 
1028) και 3/1996 (Β 15) άρθρο 17 της Υγειονομικής διάτα¬ 
ξης Υ1 β/2000/1995 και άρθρο 417 Π.Κ. (β343)]. 

• Τονέλεγχοτηςτήρησηςτωνδιατάξεωνπου αφορούν 
τη λειτουργία των καταστημάτων και επιχειρήσεων υγειο¬ 
νομικού ενδιαφέροντος, θεάτρων, κινηματογράφων ψυ¬ 
χαγωγικών παιδιών, εκμίσθωσης μοτοποδηλάτων [ Α.Ν. 
2520/1940 (Α272),Ν.2323/1995 (Α 145),ΠΔ 180/79 (Α175) 
όπως ισχύει Υγειονομικές και Αστυνομικές Διατάξεις]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων του Γενικού 
Οικοδομικού Κανονισμού και των διατάξεων για τις επι¬ 
κίνδυνες οικοδομές [Ν.1577/1985, (Α210), Ν.651/1977, 
(Α207), Ν. 1647/1986, (Α141) και Π.Δ. της 13.4.1929, 
(Α153)] και άρθρο 27παρ. 3 του Γενικού Οικοδομικού Κα¬ 
νονισμού Ν. 1577/1985 (Α210). Για τον έλεγχο της οικο¬ 
δόμησης, το προσωπικό της Δημοτικής Αστυνομίας, δι¬ 
καιούται να εισέρχεται στις αυλές, σε ανεγειρόμενες οι¬ 
κοδομές και πάσης φύσεως κτίσματα, σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις και να ελέγχει την ύπαρξη άδειας οι¬ 
κοδόμησης σε ισχύ, την αναγραφή του αριθμού της, την 
τήρηση των όρων κάθε άλλης σχετικής άδειας. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων για την επί¬ 
βλεψη εφαρμογής διακοπής εργασιών λόγω έλλειψης μέ¬ 
τρων ασφάλειας και υγιεινής [άρθρο 116 του ΠΔ/τος 
1073/1981 (Α260)]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων για το ωράριο 
λειτουργίας των κέντρων διασκέδασης και των συναφών 
καταστημάτων, καθώς και των εμπορικών καταστημά- 
των[άρθρο 23, 24 και46του Ν.2224/1994 (Α112), άρθροδ 
του Ν.2207/1994 (Α65), άρθρο Μπαρ. 2του Ν.2194/1994 
(Α34) και κοινή υπουργική απόφαση 1011/2219-ιβ/1994(Β 
724), όπως τροποποιήθηκε με την κοινή υπουργική από¬ 
φαση 1011/22/19-κθ’1995(Β1055)]. 

• Την αφαίρεση άδειας οικοδομής για ασφαλιστικές ει¬ 

σφορές [άρθρο 41 παρ. 2 Κανονισμού Ασφάλισης ΙΚΑ 
816/Β’65, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 3 ΑΥΚΥ Φ 
21/21/1473/1972 ]. 

• Την επιθεώρηση αμαξωμάτων κοντινών ως προς την 


εμφάνισή τους [απόφαση Υπουργού Εμπορίου ΚΙ2113/ 
1995 (Β 786)]. 

• Την προστασία σπηλαίων [απόφαση ΥΠ.Π.Ε. 34593/ 
1983(Β3988) σε συνδυασμό με κοινή υπουργική απόφα¬ 
ση ΓΝΟΣ/57263/1994 (Β894)]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την αλιεία στα εσωτερικά ύδατα (λιμνοθάλασσες, λίμνες, 
ιχθυοτροφεία, ποταμοί) [Β.Δ. 666/66) Α160), Ν.Δ. 
420/1970 (Α27), Ν.2040/1992, (Α70) και το άρθρο 8 του 
Ν.2332/1995 {Α181)]. 

• Την εφαρμογή και τήρηση των διατάξεων που αφο¬ 
ρούν τους χώρους εγκατάστασης πλανόδιων νομά¬ 
δων [Υγειονομική διάταξη Α5/696/1983(Β324)]. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων για την προ¬ 
στασία του αστικού και περιαστικού πρασίνου 

• Τις αρμοδιότητες της Αγροφυλακής σε τοπικό επίπε¬ 
δο όπως αυτές ορίζονται από τις διατάξεις του Ν.Δ. 
3030/1954 (Α244) ” περί Αγροφυλακής” όπως αυτό έχει 
συμπληρωθεί και τροποποιηθεί μεταγενέστερα και ιδίως: 
Η φρούρηση των αγροτικών κτημάτων για την πρόληψη 
της κλοπής, της φθοράς και των άλλων αδικημάτων. Η 
προανάκριση γι’ αυτά τα αδικήματα και η δίωξη και η εκ¬ 
δίκαση όσων διώκονται σε βαθμό πταίσματος κατά τους 
ορισμούς του ανωτέρου Νόμου. Η αστυνομία για τα αρ¬ 
δευτικά ύδατα σύμφωνα με τον ανωτέρω Νόμο και τις λοι¬ 
πές συναφείς διατάξεις. Οι αρμοδιότητες της αγροφυλα¬ 
κής εκτείνονται στην αγροτική έκταση, αναφέρονται στα 
αγροτικά κτήματα, τα ακίνητα και κινητά τα χρησιμοποι¬ 
ούμενα για αγροτικές ή κτηνοτροφικές εργασίες ή σχετι- 
ζόμενα με τέτοιες εργασίες όπως αυτά αναφέρονται ειδι¬ 
κότερα στον άνω Νόμο και τις λοιπές σχετικές διατάξεις. 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την κατάληψη κοινοχρήστων χώρων [άρθρο 13 του Β.Δ. 
24-9/20.10.1988 (α171),όπως αντικαταστάθηκε με το άρ¬ 
θρο 8 του Ν.1080/1980 (Α246), το άρθρο 54 παρ.4 του 
Ν.1416/1984 (Α18), το άρθρο 26 παρ.4 του Ν.1828/1989 
(Α2) και το άρθρο 6 εδάφιο τρίτο του Ν. 1800/1990 (Α125) 
σε συνδυασμό με το άρθρο 458 του Π.Κ. όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 12 του Ν.2207/1994 (Α65) σε 
συνδυασμό με διατάξεις που αναφέρονται στο υπαίθριο 
εμπόριο χωρίς άδεια επέκτασης καταστημάτων], 

• Τον έλεγχο της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
το υπαίθριο εμπόριο και τις λαϊκές αγορές. [Ν.2323/1995 
(Α145), απόφ. Υφυπουργού Εμπορίου ΚΙ 2113/1995 
(Β786) και απόφαση του Υπουργού Εμπορίου Α.26813/ 
1995(Β1085)]. 

• Την φύλαξη των δημοτικών ή κοινοτικών εγκαταστά¬ 
σεων και της δημοτικής ή κοινοτικής περιουσίας 

• Η υπηρεσία της Δημοτικής Αστυνομίας λειτουργεί 
όλο το 24ώρο σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ.8 του 
Π.Δ.23/2000. 

Ως εκ τούτου στις οργανικές θέσεις του Δήμου προστί¬ 
θενται 

Α) για τη Δ/νση Δημοτικής Αστυνομίας 1) για το Ειδικό 
Ένστολο προσωπικό: εννέα (9) θέσεις κλάδου ΠΕ23, εν¬ 
νέα (9) θέσεις κλάδου ΤΕ23 και τριάντα έξι (36) θέσεις 
κλάδου ΔΕ23 και καταργούνται δέκα πέντε (15) (36 μείον 
δέκα πέντε που ήδη υπήρχαν ίσον είκοσι μία νέες θέσεις) 
στο κλάδο ΔΕ23 και 2) για το επιστημονικό υποστηρικτικό 
προσωπικό: μία (1) θέση ΠΕΙ, μία (1) θέση ΠΕ-Περιβάλ- 
λοντος, μία (1) θέση ΤΕ11, δύο (2) θέσεις ΤΕ17 (δύο μεί¬ 
ον μία που ήδη υπήρχε ίσον μία νέα θέση) και μία (1) θέ¬ 
ση ΔΕΙ 
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Β) Γιατο διπλογραφικό σύστημα Δύο (2) θέσεις ΠΕΙ Δι¬ 
οικητικού - Οικονομικού 

Έτσι οι οργανικές θέσεις της Υπηρεσίας του Δήμου 
Πτολεμαίδας έχουν ως εξής: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β: ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 17: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

Μία θέση(1) θέση δικηγόρου με μηνιαία αντιμισθία και 
σχέση εντολής. 

Η πρόσληψή του διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 
245 και επόμενα του Ν.1188/1981,όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 26 του Ν. 1832/1999. 

ΑΡΘΡΟ 18: 

ΜΕΤΑΚΛΗΤΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

Α) Μία (1) Μετακλητή θέση Ιδιαίτερου Γραμματέα. 

Η πρόσληψη γίνεται σύμφωνα με το άρθρο242 του 
Ν. 1188/1981 όπως αυτό ισχύει σήμερα. 

Β) Μία (Ι)Μετακλητή θέση Γενικού Γ ραμματέα. 

Η πρόσληψή γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρ¬ 
θρο 241 του Ν.1188/1981 όπως αυτό ισχύει σήμερ. 

Γ) Τέσσερις (4) θέσεις Ειδικών Συνεργατών ή Ειδικών 
Συμβούλων ή Επιστημονικών Συνεργατών. 

Η πρόσληψή τους θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις άρ¬ 
θρο 67 του Ν. 1416/1984 όπως τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 26του Ν. 1832/1989 καιτο άρθρο 12του Ν.2130/1993 
και το άρθρο 57 του Ν .2218/1994). 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΑΚΛΗΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ: Έξι (6). 

ΑΡΘΡΟ 19: 

ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ 


ΤΕ2 

Κοινωνικών λειτουργών 

Τέσσερις (4) 

ΤΕ3 

Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχ/κών 

Δύο (2) 

ΤΕ5 

Τεχνολόγων Τοπογρ. Μηχ/κων 

Τρεις (3) 

ΤΕ11 

Εποπτών Υγείας 

Μία (1) 

ΤΕ13 

Τεχνολογίας Γεωπονίας 

Τέσσερις (4) 

ΤΕ17 

Διοικητικών-Λογιστών 

Πέντε (5) 

ΤΕ19 

Τεχνολόγων Πληροφορικής 

Μία (1) 

ΤΕ22 

Διοίκησης Μονάδων Τοπ. Αυτ/σης 

Τέσσερις (4) 

ΤΕ23 

Ειδικό Ένστολο Προσωπικό 

Εννέα (9) 


ΣΥΝΟΛΟ: Τριάντα τρεις (33) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ 


ΔΕ 

Απολυ μαντών 

Μία (1) 

ΔΕΙ 

Διοικητικών 

Σαράντα δύο (42) 

ΔΕ2 

Εποπτών καθαριότητας 

Μία(1) 

ΔΕ5 

Δομικών Έργων 

Δύο (2) 

ΔΕ6 

Σχεδιαστών 

Μία (1) 

ΔΕ11 

Γ εωργοτεχνιτών 

Μία(1) 

ΔΕ23 

Ειδικό Ένστολο Προσωπικό 

Τριάντα έξι (36) 

ΔΕ24 

Ηλεκτρολόγων 

Επτά(7) 

ΔΕ26 

Μηχανοτεχνιτών 

Δύο (2) 

ΔΕ27 

Ηλεκτροτεχνίτης Αυτοκινήτων 

Μία (1) 

ΔΕ28 

Χειριστών Μηχ/των Εργων 

Οκτώ (8) 

ΔΕ29 

Οδηγών 

Είκοσι τέσσερις (24) 

ΔΕ30 

Τεχνιτών(υδραυλικοί,ξυλουργοί, 



ελαιοχρ. κλπ) 

Δέκα έξι (16) 

ΔΕ35 

Δενδροκηπουρών-ανθοκόμων 



κηπουρών 

Μία (1) 

ΔΕ38 

Χειριστών Η/Υ 

Μία (1) 


ΣΥΝΟΛΟ: Εκατόν σαράντα τέσσερις (144) 


• Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσσο¬ 
νται στους βαθμούς Δ (εισαγωγικός) Γ, Β και Α (καταλη¬ 
κτικός. 

• Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε(εισαγωγικός), Δ, Γ και Β (καταληκτικός). 

• Τα προσόντα διορισμού των θέσεων περιγράφονται 
στο Π.Δ.50/2001 ΦΕΚ 39 Α' όπως τροποποιήθηκε και συ¬ 
μπληρώθηκε με το Π.Δ. 347/2003 ΦΕΚ 315 Α). 

• Τα προσόντα διορισμού των θέσεων του ειδικού έν¬ 
στολου προσωπικού ΠΕ23, ΤΕ23 και ΔΕ23 της Δημοτικής 
Αστυνομίας περιγράφονται στο ΠΔ/μα 23/2000 ΦΕΚ 19 
Α). Ενώ τα προσόντα του επιστημονικού υποστηρικτικού 
προσωπικού περιγράφονται στο Π.Δ. 50/2001 όπωςτρο- 
ποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το Π.Δ. 347/2003 ΦΕΚ 
315 Α. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


ΚΛΑΔΟΣ ΘΕΣΕΙΣ 


ΠΕΙ 

Διοικητικών (Οικον. Νομικών 



ΜΜΕ κλπ) 

Δέκα έξι (16) 

ΠΕ 

Μηχ/κών Περιβάλλοντος 

Δύο (2) 

ΠΕ3 

Πολιτικών Μηχανικών 

Πέντε (5) 

ΠΕ4 

Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

Δύο (2) 

ΠΕ5 

Ηλ/γων &Μηχ/γων Μηχ/κών 

Πέντε (5) 

ΠΕ6 

Τοπογράφων Μηχανικών 

Τέσσερις (4) 

ΠΕ9 

Γ εωτεχνιτών (Γ εωλόγοι, Γ εωπόν.) 

Δύο (2) 

ΠΕ11 

Πληροφορικής 

Δύο (2) 

ΠΕ23 

Ειδικό Ένστολο Προσωπικό 

Εννέα (9) 


ΣΥΝΟΛΟ: Σαράντα επτά (47) 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 


ΥΕ1 

Κλητήρ- θυρωρ.- γεν. καθηκ. 

Πέντε (5) 

ΥΕ2 

Επιστατών Καθαριότητας 

Δύο (2) 

ΥΕ16 

Εργατών Καθαρισμού εσωτερικών 
χώρων -γενικών καθηκόντων, 



πάρκων, καθαριότητας 

Εξήντα Εννέα (69) 


ΣΥΝΟΛΟ: 

Εβδομήντα έξι (76) 


ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ: τριακό¬ 
σιες (300) ΘΕΣΕΙΣ. 

ΑΡΘΡΟ 20. 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 

Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ 15 Εισπρακτόρων Εσόδων 
ΟΤΑ. 

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τρόπο καταργούνται. 

ΣΥΝΟΛΟ: Δύο (2) 

ΑΡΘΡΟ 21: 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Μία (1) θέση Προσωρινή- Προσωποπαγής (κατεχόμε- 
νη) (άρθρο παραγρ. 2 του άρθρου 32 του Ν. 2508/1997 
(ΦΕΚ 124/13.6.1997 Α') 

Μία (1) θέση Προσωπικού μερικής απασχόλησης (άρ¬ 
θρο 258τουΝ. 1188/1981 και άρθρο 23 του Ν.1735/1987) 

ΣΥΝΟΛΟ: Δύο (2) 

Οι προηγούμενες θέσεις κενούμενες με οποιονδήποτε 
τρόπο καταργούνται. 
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ΑΡΘΡΟ 22: 

ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Ενενήντα (90 ) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων στα διά¬ 
φορα Τμήματα και Γραφεία για την αντιμετώπιση εποχια¬ 
κών,περιοδικών, πρόσκαιρων αναγκών σύμφωνα με τις 
διατάξεις (Ν. 2503/97,άρθρο Ιδπαραγρ. 12) 

ΣΥΝΟΛΟ: Ενενήντα (90) 

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 

1. ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 300 


ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

2. ΔΙΚΗΓΟΡΟΙ 1 

3. ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 6 

4. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ 2 

5. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 2 


ΣΥΝΟΛΟΘΕΣΕΩΝ (1+2+3+4 + 5): 311 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ: ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 23: 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Οι κλάδοι από τους οποίους προέρχονται οι Προϊστά- 
μενοιτων Υπηρεσιών σε επίπεδο Διευθύνσεων, Τμημάτων 
και Αυτοτελών Γ ραφείων είναι οι εξής σύμφωνα μετις δια- 
τάξειςτου άρθρου 36του Ν.2190/1994 όπως αυτό ισχύει: 


Αυτοτελές Γ ραφείο Τ ύπου ΠΕ-Επικοινωνίας &ΜΜΕ ή ΠΕ 


και Δημοσίων Σχέσεων 

Κοινωνιολογίας ή Πολιτικών 

Επιστημών 

Αυτοτελές Γ ραφείο 
του Πολίτη 

ΠΕ Επικοινωνίας &ΜΜΕ ή ΠΕ 
Κοινωνιολογίας ή ΠΕ Πολιτ. Επιστημών 

Αυτοτελές Γ ραφείο 
Ποιότητας Υπηρεσιών 

ΠΕΙ Διοικητικών 

Δ/νση Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών 

ΠΕ 1 Διοικητικών και ελλείψει αυτού 

ΤΕ17 ή ΤΕ22 και ελλείψει αυτών ΔΕ 1 

Τμήμα Διοίκησης 
και Προσωπικού 

ΠΕΙ Διοικητικών και ελλείψει αυτού 
ΤΕ22 ή ΤΕ 17 και ελλείψει αυτού ΔΕ 1 

Οικονομικό Τμήμα 

ΠΕΙ Διοικητικού και ελλείψει αυτού 
ΤΕ17 και ελλείψει αυτού ΔΕΙ 

Τμήμα Ταμείου 

ΤΕ17 και ελλείψει αυτού ΔΕΙ 

Δ/νση Κοινωνικής 
Πολιτικής 

ΠΕΙ Κοινωνιολόγων και ελλείψει 
αυτού ΤΕ2 και ελλείψει αυτού ΔΕΙ 

Τμήμα Ειδικών 
Πληθυσμιακών Ομάδων 

ΠΕΙ Κοινωνιολογίας και ελλείψει αυτού 
ΤΕ2 και ελλείψει αυτού ΔΕΙ 

Τμήμα Κοινωνικής 
Υποδομής 

ΠΕΙ Κοινωνιολογίας και ελλείψει αυτού 
ΤΕ 2 και ελλείψει αυτού ΔΕΙ 

Δ/νση Τεχνικών 
Υπηρεσιών 

ΠΕ3 ή ΠΕ4ή ΠΕ5 ή ΠΕ6 

Τμήμα Έργων 

ΠΕ3 ή ΠΕ4ή ΠΕ5 ή ΠΕ6 

Τμήμα Συντήρησης ΤΕ3ήΤΕ4 

Δημοτικών Εγκαταστάσεων 

Τμήμα Συντήρησης και 
Κίνησης Οχημάτων 

ΠΕ5 και ελλείψει αυτού ΤΕ4 


Δ/νση Περιβαλλοντικών 
Υπηρεσιών 

ΠΕ Περιβαλλοντολόγος ή ΠΕ3 ή ΠΕ4 ή 
ΠΕ5 ή ΠΕ6ή ΠΕ9 

Τμήμα Περιβάλλοντος 

ΠΕ Περιβαλλοντολόγος ή ΠΕ4 ή ΠΕ6 
ή ΠΕ9 και ελλείψει αυτούΤΕ13 

Τμήμα Καθαριότητας 

ΤΕ 4 ή ΤΕ13 και ελλείψει αυτού ΔΕ2 

Τμήμα Πολεοδομίας 

ΠΕ3 ή ΠΕ4 ή ΠΕ5 ή ΠΕ6 και ελλείψει 
αυτού ΤΕ3 ή ΤΕ4 ή ΤΕ5 

Δ/νση Δημοτικής 
Αστυνομίας 

ΠΕ23 ελλείψει αυτού ΤΕ23 ή ΤΕ17 
ελλείψει αυτού ΔΕΙ ή ΔΕ23 

Τμήμα Διοικητικής 
Υποστήριξης 

ΠΕΙ ή ΠΕ23 ελλείψει αυτού ΤΕ17ή 

ΤΕ23 ελλείψει αυτού ΔΕΙ ή ΔΕ23 

Τμήμα Ελέγχου 
κυκλοφορίας και 
στάθμευσης οχημάτων 

ΠΕ23 ελλείψει αυτού ΤΕ23 
ελλείψει αυτού ΔΕ23 

Τμήμα προστασίας 
περιβάλλοντος ελέγχου 
καταστημάτων και 

ΠΕ23 ή ΠΕ Περιβάλλοντος 
ελλείψει αυτού ΤΕ23 ή ΤΕ11 
ελλείψει αυτού ΔΕ23 

κοινοχρήστων χώρων 



• Προϊστάμενοι Διεύθυνσης,Τμημάτων και Αυτοτελών 
Γ ραφείων ορίζονται πάντοτε με απόφαση του Δημάρχου 
οι κρινόμενοι από το αρμόδιο Υπηρεσιακό Συμβούλιο 

• Μετακίνηση προϊσταμένου οργανικής μονάδας γίνε¬ 
ται μόνο σε θέση προϊσταμένου οργανικής μονάδας αντί¬ 
στοιχου επιπέδου όπως επιτάσσει το άρθρο 36 του Ν. 
2190/1994 

• Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος προϊσταμένου 
σε οποιοδήποτε επίπεδο η αναπλήρωση γίνεται σύμφωνα 
με όσα ορίζει το άρθρο 13 του Ν.1586/1986/Α37. 

• Οι Δ/ντές υποχρεούνται να συντάξουν αναλυτικό 
εσωτερικό κανονισμό σύμφωνα με το οργανόγραμμα για 
τις διευθύνσεις. 

• Οι Προϊστάμενοι τμημάτων υποχρεούνται να συντά¬ 
ξουν αναλυτικό εσωτερικό κανονισμό σύμφωνα με το ορ¬ 
γανόγραμμα για τα τμήματά τους. 

ΑΡΘΡΟ 24: 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους οργανικές 
μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, λαμβάνοντας 
υπόψη τις λειτουργικές ανάγκες των μονάδων, τα προσό¬ 
ντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των υπαλλήλων. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 
706.188,00 ευρώ για την κάλυψη των υπό σύσταση τακτι¬ 
κών θέσεων. 

Η δαπάνη θα καλυφθεί από τα τακτικά έσοδα του Δήμου 
(έσοδα από τέλη και δικαιώματα και αυτοτελείς φόρους). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 1 Ιουλίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΕΟΥΔΗΣ 




12874 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ίιίΐρ: νννννν.βΐ.9 γ - θ-γπ3Μ: \λ/θ&ιτι351θγ @ θ1.ς)Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


( 2310 ) 423 956 
( 210 ) 413 5228 
( 2610 ) 638 109 
( 2610 ) 638 110 
( 26510 ) 87215 
( 25310 ) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


( 2410 ) 597449 
( 26610 ) 89127 
( 26610 ) 89105 
( 2810 ) 396 409 
( 22510 ) 46 888 
( 22510 ) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυτο, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ουτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


Ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

3μηνιαίο 

60 





Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-Γοππ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 βυτο προσαυξανόμενη 
κατά 1 θυτο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- γοτπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-τοπι διατίθενται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευθεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά: 210-9472555, ί3Χ : 210- 9472556 ίηίθτηθί: ΗίΙρ:/,'νννννν.θί. 9 Τ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙηΙβτηβΙ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων Ι<0\Ε 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίοτηθΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

" Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

" Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































